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صُ البَحْثِ مُلَخَّ

والقطري،  الأردني  الت�شريعين  بالأ�سهم في  التو�صية  �إن ن�صو�ص �شركة 
�أربعة عقود - لم تحظَ هذه  ومعظم الت�شريعات العربية - وطوال ما يقارب 
ال�شركة بفر�صة للتطبيق؛ حيث ظلت ن�صو�صها نظرية فقط وحبرًا على ورق؛ 
لأنّها لم تُفعّل �إجرائيًا وتطبيقيًّا على �أر�ض الواقع العملي، وذلك لعدّة �أ�سباب 
الدرا�سة  وعليه، حاولت هذه  والتحليل.  الدرا�سة  بعيدة عن  ومختلفة  عديدة 
البحث في الأ�سباب القانونية والمبررات العملية التي حالت دون ت�أ�سي�س هذا 

النوع من ال�شركات في معظم البلدان العربية.

كما �أن الواقع الت�شريعي والعملي لهذا ال�شكل من ال�شركات قد وَلّدَ واقعًا 
ت�شريعيًا جديدًا تمثل بعمليات الإلغاء والإبقاء ل�شكل �شركة التو�صية بالأ�سهم، 
الأمر الذي حدا بنا �إلى تقديم قراءة نقدية في جدلية الإبقاء �أو الإلغاء ل�شركة 

التو�صية بالأ�سهم في �ضوء الموجود والمفقود في قوانين ال�شركات العربية.

عدم  �أ�سا�سها  والتو�صيات  النتائج  من  العديد  �إل��ى  البحث  خل�ص  وقد 
الت�ضييق لوا�سع، وترجيح منطق التعدد لا منطق الت�ضييق والحدّ من �أ�شكال 

ال�شركات المتاحة للم�ستثمرين.  

�شركة  �إلغاء  �شركات،  بالأ�سهم،  التو�صية  �شركة  المفتاحية:  الكلمات 
التو�صية بالأ�سهم، تو�صية م�ساهمة.
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Abstract

The statutory provisions of partnership limited by 

shares, under both the Jordanian and Qatari legislations, 

as well as many other Arab legislations have never had the 

opportunity to be applied over nearly four decades. It is 

our perception that this is due to these statutory provisions 

remaining in theoretical format having never actually being 

applied procedurally in practice.  Neither have the reasons 

been further explored or studied which in itself constitutes 

a controversial issue. Accordingly, this paper presents 

an in-depth legal study exploring as well as considering 

the various legal reasons, in addition to the practical 

justifications that have prevented the establishment of this 

type of company in most Arab countries.

The legislative reality of this type of company has 

resulted in both conflicting and controversial arguments 

being openly debated on whether this type of company 

should continue to exist or be abolished. Therefore, this 

paper aims to initially undertake an analytical review of the 

limited partnership by shares in the laws of Arab countries. 
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The study concludes that it is beneficial to maintain a 

wide scope of limited companies rather than to narrow the 

choices available to investors.

Key Words: Partnership limited by shares, Companies, 

abolition
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المقدمة

لها  كان  والتي  ة؛  المهمَّ الاقت�صادية  المتغيرات  من  العديد  العالم  �شهد 
من  الأم��ر  هذا  اقت�ضى  وقد  والدولي،  الوطني  الم�ستويين  على  الكبير  الأث��ر 
�إعـادة  �أجل دعم بنيتها الاقت�صادية، والعمل على  مختلف الدول التجنّد من 
بالن�شاط  المتعلقة  الت�شريعات  تلك  خا�صة  القانونية  ت�شريعاتها  في  النظر 
التجاري ب�صفة عامة، وال�شركـات التجارية ب�صفة خا�صة، حتى تتفاعـل مـع 

هـذه التحولات وتـكـون قـادرة على ا�ستيعاب مختلف المتغيرات الدولية.

الت�ضامن  من  بدءًا  لل�شركات،  متعددة  �أ�شكالًا  الم�شرع  �أَفْ��رَدَ  وتاريخيًا 
ومرورًا بالتو�صية الب�سيطة وو�صولًا �إلى �شركة التو�صية بالأ�سهم التي �سبقت 
في  تتوفر  لم  خ�صائ�ص  من  به  تتميز  لما  العامة،  الم�ساهمة  �شركة  ن�ش�أتها 

نظيرتها الم�ساهمة العامة.

في  الفاعلة  ال�شركات  �ضمن  من  تعدّ  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  وكانت 
في  النظر  عن  وبعيدًا  �أجمع.  العالم  بلدان  في  التجارية  الأعمال  ممار�سة 
الأ�سباب النا�شئة لهذا ال�شكل من ال�شركات، والتي �سنتطرق �إليها لاحقًا؛ ف�إنّه 
بالإمكان القول �إن المتطلبات القانونية للأ�شكال الأخرى التي ظهرت لاحقًا 
من ال�شركات، �أ�ضحت �أكثر ا�ستخدامًا جراء التخل�ص من التعقيدات القانونية 
التي كانت تت�ضمنها �سابقًا، و�أ�ضحت بالتالي �أكثر تميزًا وجذبًا للم�ستثمرين 
ب�شتى  التجارية  الأعمال  ممار�سة  مجال  في  متنوعة  مزايا  من  تحققه  لما 
�أنواعها، وهو �أمر – في اعتقادنا – ولّد عزوفًا ملحوظًا على �شركة التو�صية 

بالأ�سهم بطريقة وا�ضحة وجليّة للعيان.
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�إنّه رغم ال�سلبيات التي كانت حافة بنظام  لكلّ ما �سبق، يُمكننا القول، 
�شركة التو�صية بالأ�سهم، والإيجابيات المتعلقة بال�شركات التي ظهرت بعدها 
من حيث الن�ش�أة، قد ي�سمح للبع�ض ب�أن ينادي ب�إلغائها �أو العمل جاهدًا على 
�إلغائها. وعليه، في خ�ضم هذه المفارقة الإ�شكالية بين التم�سك بهذا النوع من 
ال�شركات �أو �إلغائها، تُثار كل الإ�شكاليات التي �سن�ؤ�سّ�س عليها بحثنا هذا. فهو 
بحث ينظر �أ�سا�سًا في المبررات القانونية والعملية التي دفعت بالم�ستثمرين 
الذي  الأمر  �أعمالهم،  وممار�سة  ل�شركاتهم  �شكًال  اتخاذها  العزوف عن  �إلى 
دفع ببع�ض الم�شرعين العرب بالإبقاء من جهة �أو المناداة بالإلغاء من جهة 
�إلى  �أ�سا�سًا  النظر  يُوجّه  البحث،  هذا  �إنّ  بالأ�سهم.  التو�صية  ل�شركة  �أخرى 
ولعلّ  عدمه.  من  المطلب  هذا  وجاهة  بيان  �أجل  من  وتمحي�صها  المبررات 
الأمر يزداد تعقيدًا �إذا نظرنا في نظام هذه ال�شركة الذي ما زال قائمًا في 

منبته الت�شريعي الذي ن�ش�أ فيه؛ �أَلَا وهو الت�شريع الفرن�سي))).

مكانة  من  م�شروعيتها  البحثية  الورقة  ت�ستمدّ هذه  �سبق،  ما  على  وبناء 
الت�شريعي  بالواقع  مقارنة  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  �إ�شكالية  طرح  و�أهمية 

والعملي. وعليه، ف�إن ما يثور من �أ�سئلة في هذا البحث، هو التالي:  

لماذا كان �إلغاء هذا النوع �أو ال�شكل من ال�شركات فقط في العديد من 
الت�شريعات العربية، ولي�س في بلدان مهدها الأ�صلي؟ 

هل كانت المرتكزات التي بُني عليها قرار الإلغاء وجيهة ومعقولة، وتخدم 
بيئة الأعمال التجارية وم�صلحة الم�ستثمرين بطريقة مبا�شرة وغير مبا�شرة؟

�أحمد �شكري، »الو�سيط في ال�شركات والمجموعات ذات النفع الاقت�صادي« الجزء الخام�س،  1 - انظر: ال�سباعي، 
ا: قا�سم، علي �سيد، قانون الأعمال، الجزء الثاني »التنظيم  دار ن�شر المعرفة، الرباط، 2005، �ص 93. انظر �أي�ضً

القانوني للم�شروع التجاري الجماعي« ال�شركات التجارية، دار النه�ضة، القاهرة، 2001، �ص 505. 
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هل تُعدّ �أ�شكال ال�شركات التي ا�ستحدثها الم�شرع في بلدان الإلغاء بديًال 
فعالًا لتغطي مكانة التو�صية بالأ�سهم وتحقيق وظائفها التي ن�ش�أت من �أجلها 

منذ القدم؟  

ا من حرية الاختيار والتنوع لدى الم�ستثمرين،  �ألي�س في قرار الإلغاء حدًّ
ا من خياراتهم وطرقهم الا�ستثمارية؟ وتقلي�صً

�أولًا :�أهمية الدرا�سة:

في  جِ��دّة  والطرافة؛  ال��جِ��دّة  من  وجهًا  البحثيّة  الدرا�سة  ه��ذه  تكت�سب 
الدرا�سة.  محل  المو�ضوع  وطرافة  والدرا�سة،  للبحث  المطروحة  الت�سا�ؤلات 
ال�شيء  الأهمية  من  له  جانبًا  لتغطّي  ت�أتي  الدرا�سة  �إنّ هذه  قلنا  �إن  غرو  ولا 
ل �أ�سا�سًا ب�شركة  الكبير في قوانين ال�شركات العربية؛ وهو ذلك الجانب المُتّ�صِ
التو�صية بالأ�سهم التي ظلّت نُ�صو�صها حبرًا على ورق؛ لأنّها لم تُفعّل �إجرائيًا 
وتطبيقيًّا على �أر�ض الواقع العملي، وذلك لعدّة �أ�سباب عديدة ومختلفة بعيدة 

عن الدرا�سة والتحليل.

وعليه، ف�إنّ هذه الدرا�سة تُحاول البحث في الأ�سباب القانونية والمبررات 
قانونين  ظلّ  في  بالأ�سهم  التو�صية  �شركات  ت�أ�سي�س  دون  التي حالت  العملية 
وقانون  وتعديلاته،   1997 ل�سنة   22 رق��م  الأردن���ي  ال�شركات  قانون  هما: 
ال�شركات التجارية القطري رقم 11 ل�سنة 2015 اللذان جعلنا منهما مرجعًا 
ومثالًا لنطاق الدرا�سة، وتكاد لا تختلف عنه بقية الت�شريعات العربية الأخرى. 
يف �إلى ذلك، �إنّ هذه الدرا�سة – فيما نرى – ت�سمح لنا بالتعرّف على  ونُ�ضِ
مختلف المزايا والفوائد العملية التي يكت�سبها هذا النوع من ال�شركات، وما 
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�إذا كانت تحقّق الغاية المق�صودة منها �أم لا، عَلَّهُ يتم الأخذ بها بعين الاعتبار، 
وبذلك لا تظلّ �أحكامها �أحكامًا نظريةً لي�س لها �أي تطبيق على �أر�ض الواقع.

ثانياً : �إ�شكالية الدرا�سة: 

واقع  �أ�سا�سها وجود  مُفارقة  �أ�سا�سًا في  الدرا�سة تكمن  �إ�شكالية هذه  �إنّ 
من  ت�شريعيٍّ قائم، وواقع عمليّ غائب تمامًا، ذلك �أنّ الم�شرع الأردني �أدخل �ضِ
منذ  ي�سجل  لم  �أنه  �إلَّا   ،1989 عام  منذ  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  ت�شريعاته 
الأردنية  المملكة  بالأ�سهم في  �أيّ �شركة تو�صية  الآن-  التاريخ - وحتى  ذلك 
الها�شمية. وين�سحب هذا الواقع الت�شريعي القائم والعملي الغائب على معظم 
�أ�شكال  من  �شكًال  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  اتخذت  التي  العربية  البلدان 
ال�شركات في قوانينها. �إنّ هذه الحالة تدفعنا �إلى طرح العديد من الت�سا�ؤلات 
الم�شروعة، وهي ت�سا�ؤلات – في اعتقادنا – قادرة على تعميق النظر في هذه 

الم��سألة تحليلًا وا�ستقراءً من جهة، و�إعادة بناء من جهة ثانية.

�إنّ الأ�سئلة التي تثور في هذا ال�سياق، هي التالية: هل فعًال ثمّة مبرّرات 
لبقاء ن�صو�ص هذه ال�شركة في الت�شريعات العربية كن�صو�ص مجردة لا تطبيق 
لها في الواقع العملي؟ وهل من الحكمة بقاء هذه ال�شركة في ن�صو�ص قوانين 
ال�شركات العربية طالما �أنها لم ت�سجل؟ �أم �أنه من الأف�ضل �إلغا�ؤها، �أو على 

الأقل تعديل �أحكامها وتحديثها لتكون قابلة للحياة والا�ستمرار؟

ثالثاً: نطاق الدرا�سة:

�إنّ معرفة مُختلف الق�ضايا والمُ�شكلات المتعلّقة ب�شركة التو�صية بالأ�سهم 
يقت�ضي منا لزامًا تحديد نطاق بحثيٍّ للدرا�سة. ولا غرو �إن قلنا، �إنّ النظر في 
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مختلف الت�شريعات العربية ذات ال�صلة بالمو�ضوع الرئي�س – وعددها �أربعة 
ع�شر )14( ت�شريعًا عربيًا ممن تبنوا هذا ال�شكل حتى تاريخ هذا البحث - 
بينها. وعليه،  فيما  كليًّا  لأنها مت�شابهة ومتطابقة  تُرْجَى؛  فائدة  �أيّ  يُحقّق  لا 
اللغو  – نوعًا من  نرى  – فيما  يعدّ  الت�شريعات  ا�ستح�ضار مختلف هذه  ف�إنّ 
والتكرار والإ�سهاب؛ لذلك ق�صرنا نطاق هذه الدرا�سة على قانون ال�شركات 
به  يُعتدّ  ت�شريعًا جامعًا وكافيًا  ر�أينا فيهما  الذي  والقطري  الأردني  التجارية 
للإجابة عن مختلف الإ�شكاليّات القائمة، والق�ضايا ذات ال�صلة بالمو�ضوع. 
بل هي تحقيق  الت�شريعية،  الن�صو�ص  ا�ستعرا�ض  لي�ست  المرجوة  الفائدة  �إنّ 

�إجابات معقولة عن مختلف الإ�شكالات المطروحة.

رابعاً : منهجية البحث:

– دفعنا  – وغيرها  الذكر  ال�سالفة  الت�سا�ؤلات  الإجابة عن مختلف  �إنّ 
�إلى ثلاثة مباحث: تناولنا في المبحث الأول منها  �إلى تق�سيم هذه الدرا�سة 
الإ�شكاليات  وبع�ض  القانونية،  و�أحكامها  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  ن�ش�أة  بيان 
بيان  على  الثاني  المبحث  في  وتوقفنا  الأح��ك��ام.  بهذه  المتعلقة  القانونية 
الأ�سباب والمبررات القانونية )المطلب الأول( والأ�سباب العملية )الواقعية( 
)المطلب الثاني( التي �أدت جميعها �إلى العزوف عن ت�أ�سي�س هذا النوع من 
�إلى عدم  �أدى  الذي  الأمر  وهو  و�أهميته؛  ال�شركة  دور هذه  وتقل�ص  ال�شركة. 
اختيارها من قبل الم�ستثمرين، وبالتالي انتهاء �أهميتها والعمل على �إلغائها �أو 
�صنا المبحث الثالث لعر�ض قراءة نقدية في جدلية  تعديل �أحكامها. ثم خ�صّ
في  والمفقود  الموجود  �ضوء  في  بالأ�سهم  التو�صية  ل�شركة  الإلغاء  �أو  الإبقاء 
النتائج  من  جملة  �إلى  البحث  نهاية  في  وخل�صنا  العربية.  ال�شركات  قوانين 

والتو�صيات و�ضعناها في الخاتمة.
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وللإحـاطة بالإ�شكالات التي يطرحـهـا هـذا البحث �سنعتمد على المنهج 
�إيـراد  الو�صفي التحليلي للوقـوف على �أهـم جوانب هـذا المو�ضوع من خلال 
مختلف الن�صو�ص القانونية الم�ؤطرة له والآراء الفقهية والأحكام الق�ضائية 
والنق�ص  الق�صور  مكامن  على  والوقـوف  الثغرات  �إب��راز  مـع  ال�صلة،  ذات 
لإبـراز  المقارن  المنهج  �إلى  الأحيان  من  كثير  في  اللجوء  مـع  والمحدودية، 
العربية  الت�شريعات  وباقي  الأردن��ي  الت�شريع  بين  والاختلاف  الت�شابه  �أوجـه 

الأخـرى الناظمة ل�شركة التو�صية بالأ�سهم، خا�صة الت�شريع القطري.
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المبحث الأول

في نشأة شركة التوصية بالأسهم وأحكامها

تمهيد وتق�سيم:

بين  جمعت  �أنها  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  ن�ش�أة  في  المتمعن  يلحظ 
مّت  متناق�ضين رئي�سين خا�صة فيما يتعلّق بال�شركاء فيها: فمن جهة �أولى، �ضَ
هذه ال�شركة �شركاء مت�ضامنين لهم مركزهم القانوني المتعارف عليه، والذي 
�إلى م��سؤوليتهم ال�شخ�صية  ب�إدارة ال�شركة، بالإ�ضافة  �أ�سا�سًا حقهم  يت�ضمّن 
والت�ضامنية المبا�شرة عن الخ�سائر والديون المترتبة على ال�شركة، من جهة. 
ومن جهة �أخرى، يَ�ضمّ هذا النوع من ال�شركات �شركاء م�ساهمين لا يتدخّلون 
بمقدار  محدودة  بذلك  م��سؤوليتهم  فتكون  ال�شركة،  �ش�ؤون  �إدارة  في  البتّة 
التي  الأ�سهم  هذه  بمقدار  �إلّا  ال�شركة  ديون  عن  ي��سألون  لا  بحيث  �أ�سهمهم؛ 

�شاركوا بها.

من  فئة  لكل  القانونية  بالمراكز  المتعلّق  المتباين  الو�ضع  هذا  يطرح 
القانونية  ال�صعوبات  من  جملة  بالأ�سهم،  التو�صية  �شركة  �ضمن  ال�شركاء 
يقودنا  �سبق  ما  كلّ  �إنّ  ت�أ�سي�سها.  عن  الكثيرين  لدى  عزوفًا  ولّدت  والعملية 
مطلبين  من  �ضِ ال�شركة  بهذه  المتعلقة  القانونية  الم�سائل  �أهم  درا�سة  �إلى 
رئي�سين: �أوّلهما، ن�ش�أة �شركة التو�صية بالأ�سهم وتطورها التاريخي. وثانيهما، 

�صناه لدرا�سة الأحكام القانونية المتعلقة بهذه ال�شركة. خ�صّ
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المطلب الأول

قراءة في ن��شأة �شركة التو�صية بالأ�سهم وتطورها التاريخي

يلحظ القارئ من خلال النظر في التطور التاريخي لن�ش�أة �شركة التو�صية 
بالأ�سهم، تلك الأهمية التي كانت تحظى بها في بدايتها لأنّها لم تكن تتطلب 
زمن  عليها  �شديدًا  �إقبالًا  ولّد  ما  وهو  لت�أ�سي�سها،  والكلفة  الوقت  من  الكثير 
ظهورها. وقد عرفت هذه ال�شركة فترة طويلة ن�سبيّا من الازدهار- وخا�صة 
ت�أ�سي�سها  �إلى خ�ضوع عمليتي  التا�سع ع�شر - نظرًا  في فترة منت�صف القرن 
وت�سجيلها لبع�ض القيود القانونية الإجرائية - ومنها �ضرورة موافقة ال�سلطات 
المخت�صة))) - مقارنة بت�أ�سي�س �شركات الم�ساهمة العامة. ومن المفيد القول 
الإج��راءات  من  العديد  يقت�ضي  كان  العامة  الم�ساهمة  �شركات  ت�أ�سي�س  �إنّ 
الطويلة والموافقات المعقدة لت�أ�سي�سها، فيما كانت �شركة التو�صية بالأ�سهم 
لا ت�ستوجب مثل هذا الترخي�ص �أو تلك الإجراءات. وقد �أورد قانون التجارة 
الفرن�سي،  ال�شركات  قانون  �ضمن  ال�شركة  ه��ذه   (((  1807 لعام  الفرن�سي 
الم�سبق  الترخي�ص  ا�شتراط  وعدم  �إجراءاتها  لب�ساطة  عليها  الإقبال  وازداد 
يتمتعون  الذين كانوا  المت�ضامنين -  ال�شركاء  �إلى وجود  بالإ�ضافة  لها، هذا 
ال�شركة  ديون  ي�ضمنون  مَن  هم  وكانوا  المالية-  والملاءة  الم�ستثمرين  بثقة 
ال�شركاء في  �أ�سهم  كانت  وقد  بينهم.  فيما  وبالت�ضامن  ال�شخ�صية  ب�أموالهم 
هذه ال�شركة قابلة للتداول بدون �أية قيود))) ومنذ بداية ظهورها، كانت �شركة 
التو�صية بالأ�سهم وفقًا لر�أي �أحد الفقهاء: »تكاد تكون �شركة م�ساهمة عامة 

1 - ياملكي، كرم، القانون التجاري لل�شركات »درا�سة مقارنة«، دار الثقافة للن�شر والتوزيع، عمان، الطبعة الثالثة 
2010، �ص 413.

2 - �سامي، فوزي محمد، ال�شركات التجارية، الأحكام الخا�صة والعامة »درا�سة مقارنة«، دار الثقافة للن�شر والتوزيع، 
عمان، الطبعة الأولى، الإ�صدار الثالث 2006، �ص 221.

3 - الم�صدر ال�سابق، �ص 221.
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�أحكام �شركة  �أن  م�صغرة ومطعمة ب�شركاء مت�ضامنين«))). والجدير بالذكر 
ال�شريعة  تعتبر  كانت   1867 ل�سنة  الفرن�سي  القانون  في  بالأ�سهم  التو�صية 
العامة التي تطبق على ال�شركة الم�ساهمة العامة على كل ما لم يرد عليه ن�ص.

ا، �إنّ الأهداف الأ�سا�سية من وجود هذا ال�شكل من  وبالإمكان القول �أي�ضً
ال�شركات، هو الحفاظ على ال�شركات العائلية التي كانت تعاني من �صعوبات 
�أ�سا�سية خا�صة في ظل المناف�سة ال�شديدة التي �أحدثتها �شركات الم�ساهمة))). 
الأهمية  مبكرًا  الت�شريعات  �أدركت  ؛ حيث  تدم طويلًا لم  الأهمية  �أنّ هذه  �إلّا 
الكبرى ل�شركات الم�ساهمة العامة ودورها في تقوية اقت�صاد الدولة، فلج�أت 
�إلى ت�سهيل �إجراءات ت�أ�سي�س هذه ال�شركات و�شجعت عليها ب�إلغاء �أو تخفيف 
القيود المتعلقة بالح�صول على التراخي�ص المطلوبة لت�أ�سي�سها، الأمر الذي 
انعك�س �سلبًا على �شركات التو�صية بالأ�سهم التي �سرعان ما بد�أت بالتقلُّ�ص 
على  �أدلّ  ولا  الأهمية،  بتلك  تحظى  وجودها  مبررات  تعد  لم  �إذ  والانح�سار؛ 
بلدان  في معظم  كبير  ب�شكل  ال�شركات  ت�سجيل هذه  �أعداد  تقلُّ�ص  ذلك من 

الت�شريعات الحديثة.

�أول مرة في  وقد نظّم القانون القطري �أحكام �شركة التو�صية بالأ�سهم 
قانون  �ضمن  ذلك  بعد  ثم   ،1981 ل�سنة   11 رقم  القطري  ال�شركات  قانون 
ال�شركات التجارية رقم 5 ل�سنة 2002. �إن �أهم ما يلاحظ على هذا التقنين، 
ال�شركات  من  النوع  بهذا  الخا�صة  الأحكام  على  �أبقى  القطري  الم�شرع  �أن 
الم�شرع  �أ�سبق من  بذلك  ويكون  ل�سنة 2015.   11 رقم  �شركات  قانون  �ضمن 

1 - ال�سباعي، �أحمد �شكري، "الو�سيط في ال�شركات والمجموعات ذات النفع الاقت�صادي" الجزء الخام�س، م�صدر 
�سابق، �ص 99. 

2 - انظر: العماري، �سعود، ر�ؤى قانونية، �شركة التو�صية بالأ�سهم، مقال من�شور على الموقع الإلكتروني:
http://www.alyaum.com/article/4026203. Vising date: 06/04/2019
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قانون  �ضمن  ال�شركة  بهذه  الخا�صة  الأح��ك��ام  مختلف  نظّم  ال��ذي  الأردن���ي 
ال�شركات الم�ؤقت رقم )1( ل�سنة 1989، ومن بعده قانون ال�شركات ال�ساري 
�أي  ت�أ�سي�س  �أو  يتم ت�سجيل  �أنه لم  �إلّا  ل�سنة 1997، وتعديلاته)))،  رقم )22( 
اللحظة.  البلدين منذ �صدورهما وحتى هذه  بالأ�سهم في كلا  تو�صية  �شركة 
وي�شير البع�ض))) �إلى �أنه وح�سب الإح�صائيات ال�صادرة عن المعهد الوطني 
للإح�صائيات والدرا�سات الاقت�صادية الفرن�سي؛ ف�إنه حتى �سنة 1977 �سجّلت 
في فرن�سا 221 �شركة تو�صية بالأ�سهم، مقابل 1540 تو�صية ب�سيطة، و 14820 
م��سؤولية  ذات  �شركة   266454 و  م�ساهم،  �شركة  و116548  ت�ضامن،  �شركة 
محدودة، وفيما بين عامي 1974 و1978 ت�أ�س�ست في فرن�سا 56 �شركة تو�صية 
بالأ�سهم فقط، �أما في المغرب وح�سب الإح�صائيات الر�سمية ال�صادرة عن 
تاريخ  تت�أ�س�س منذ  البي�ضاء، فلم  بالدار  المركزي  التجاري  ال�سجل  م�صلحة 
�صدور القانون المغربي رقم 5 ل�سنة 1996 �سوى �شركة واحدة في عام 1996 

و�شركتان اثنتان �سنة 1997.

المطلب الثاني

الأحكام القانونية ل�شركة التو�صية بالأ�سهم 

المختلطة  ال�شركات  من  بالأ�سهم هي  التو�صية  �شركة  �أن  المعروف  من 
ولذلك  الأم��وال)))،  و�شركات  الأ�شخا�ص  �شركات  خ�صائ�ص  بين  تجمع  التي 

نجد �أن �أحكام ال�شركة تتراوح بين هاتين الفئتين من ال�شركات، ومن ذلك:
1 - لمزيد من التف�صيل حول �شركة التو�صية بالأ�سهم في الت�شريع الأردني، انظر: ملحم، با�سم، والطراونة، ب�سام. 
الطبعة  – الأردن،  عمان  والطباعة،  والتوزيع  للن�شر  الم�سيرة  دار  التجارية،  ال�شركات  التجاري:  القانون  �شرح 

الأولى، 2012، �ص �ص 276- 303. 
2 - انظر: الم�ؤلف مجهول، �شركة التو�صية بالأ�سهم. درا�سة من�شورة على الموقع الإلكتروني:

http://www.startimes.com/?t=27284191. Vising date: 06/04/2019. 
3 - انظر: ملحم، با�سم، والطراونة، ب�سام، م�صدر �سابق، �ص 278.
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: من حيث طبيعة ال�شركة  �أوًال

تعدّ �شركة التو�صية بالأ�سهم المثال الأبرز على ال�شركات المختلطة في 
ال�شركاء،  من  نوعين  بين  يجمعان  �أنهما  ذلك  والقطري،  الأردني  القانونين 
منهما  فئة  كل  وتخ�ضع  الم�ساهمون.  وال�شركاء  المت�ضامنون  ال�شركاء  وهما: 
منهما  لكلّ  متباينة  �أحكامًا  يفر�ض  الاختلاف  وهذا  مختلف،  قانوني  لنظام 
: �أنّ ال�شريك  تجعلهما على طرفي نقي�ض في معظم الأحكام، ومن ذلك مثًال
المت�ضامن ي�شترط بلوغه �سن الر�شد))) لكي يكون �شريكًا مت�ضامنًا، فيما لا 
ي�شترط بلوغ �سن معينة بالن�سبة لل�شريك الم�ساهم. كما �أنّ ال�شريك المت�ضامن 
يكت�سب �صفة التاجر بمُجرّد دخوله في ال�شركة ك�شريك مت�ضامن))) بينما لا 
يكون  ال�شركة  ب�إدارة  الحق  �أنّ  كما  ال�صفة،  هذه  الم�ساهم  ال�شريك  يكت�سب 
لل�شركاء المت�ضامنين فقط)))، بينما لا يجوز �أن يتدخل ال�شركاء الم�ساهمون 
ال�شريك  يعامل معاملة  ف�إنه  الإدارة  في  �أحدهم  تدخل  و�إذا  ال�شركة،  ب�إدارة 
المت�ضامن وفقًا للقانونين الأردني والقطري)))، هذا بالإ�ضافة �إلى �أنّ �أ�سماء 
ال�شركاء المت�ضامنين تدخل في عنوان ال�شركة)))، بينما لا يجوز �إيراد ا�سم 
ال�شريك  طلب  و�إذا  بالأ�سهم،  التو�صية  �شركة  عنوان  في  م�ساهم  �شريك 

1 - انظر: م9/ ب من قانون ال�شركات الأردني.
2 - انظر: م9/ ج من قانون ال�شركات الأردني، و م/ 210 من قانون ال�شركات القطري.

3 - انظر: م 81/ �أ من قانون ال�شركات الأردني )تو�صية بالأ�سهم(، والمادة 41/ �أ من ذات القانون )تو�صية ب�سيطة(. 
انظر: المادة 223 من قانون ال�شركات التجارية القطري فيما يتعلق ب�شركة التو�صية بالأ�سهم.

4 - انظر: المادة 43/ �أ، ب من ن�صو�ص �شركة التو�صية الب�سيطة والمحال عليها بالمادة 82 من ن�صو�ص �شركة التو�صية 
ا: المادة 216 من قانون ال�شركات القطري فيما يتعلق ب�شركة التو�صية بالأ�سهم. بالأ�سهم. انظر �أي�ضً

ا:  �أي�ضً انظر  ب�سيطة(.  )تو�صية  القانون  من   42 والمادة  بالأ�سهم(  )تو�صية  ال�شركات  قانون  من  م79  انظر:   -  5
ا: في مو�ضوع الفرق بين الا�سم التجاري والعنوان التجاري  المادة 211 من قانون ال�شركات القطري. انظر �أي�ضً
التجاري  والا�سم  التجاري  للعنوان  القانونية  )الأحكام  بعنوان  بحث  م�صلح.  الطراونة،  الأردني.  القانون  في 
www.  2018/12/24 الزيارة:  تاريخ  العربي،  للقانون  الإلكتروني  الدليل  على  من�شور  الأردني(  القانون  في 

Arablawinfo.com بالن�سبة للقانون القطري انظر: المادة 211 من قانون ال�شركات التجارية القطري.  
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العنوان  في  ا�سمه  ب�إيراد  ال�شركاء  قام  �أو  العنوان  في  ا�سمه  �إيراد  الم�ساهم 
مواجهة  في  مت�ضامنًا  �شريكًا  يعتبر  ف�إنه  �إزالته  يطلب  ولم  بذلك  علمه  مع 
ديون  عن  ي��سألون  المت�ضامنين  ال�شركاء  ف�إنّ  و�أخيرًا،  النية))).  ح�سن  الغير 
ال�شركاء  يكون  لا  فيما  وت�ضامنية)))  �شخ�صية  م��سؤولية  ال�شركة  والتزامات 

الم�ساهمون م��سؤولين �إلا بمقدار �أ�سهمهم فقط))).

ويلاحظ وجود ت�شابه بين ال�شريك الم�ساهم في �شركة التو�صية بالأ�سهم 
وال�شريك المو�صي في �شركة التو�صية الب�سيطة، �إلّا �أنه رغم هذا الت�شابه ف�إنّ 
هناك بع�ض الاختلافات، وهي: �أن جميع ال�شركاء في �شركة التو�صية بالأ�سهم 
التو�صية  �شركة  في  ال�شركاء  يمتلك  بينما  المال،  ر�أ���س  في  �أ�سهمًا  يمتلكون 
الإ�شارة  من  بد  ولا  �أ�سهمًا))).  ولي�س  المال)))  ر�أ���س  في  ا  ح�ص�صً الب�سيطة 
والقطري  الأردن��ي  الم�شرع  قبل  تقييدها من  يتم  لم  الح�ص�ص  �أن هذه  �إلى 
ل�شركة  الحال  العدد، عك�س ما هو عليه  �أم  القيمة  �سواء من حيث  ب�أي قيد؛ 
التو�صية بالأ�سهم في كلا الت�شريعين. فالت�شريع الأردني قيدت �أحكامه ملكية 

ا: المادة  1 - انظر: م79 من قانون ال�شركات )تو�صية بالأ�سهم( والمادة 42 من القانون )تو�صية ب�سيطة(. انظر �أي�ضً
211 من قانون ال�شركات القطري.

2 - انظر: م77/ �أ تو�صية بالأ�سهم، م41/ �أ تو�صية ب�سيطة، والمادة 209 من قانون ال�شركات القطري.
3 - انظر: م77/ ب تو�صية بالأ�سهم، م41/ ب تو�صية ب�سيطة، والمادة 209 من قانون ال�شركات القطري.

4 - انظر: المواد 42 و44 من قانون ال�شركات الأردني والتي ت�شير بمفهومها �إلى �أن ر�أ�س المال يتكون من ح�ص�ص 
ولي�س �أ�سهمًا. وكذلك الحال في المادة 212 من قانون ال�شركات القطري.

5 - يلاحظ �أن الح�ص�ص تختلف عن الأ�سهم اختلافًا وا�ضحًا، ويمكن لنا �أن نوجز الفرق بالنقاط التالية: الفرق بين 
الح�صة وال�سهم، وهذا الفرق يت�ضح في بع�ض النواحي �أهمها: 

ة تمثل جزءًا �شائعًا من ر�أ�سمال ال�شركة كالن�صف �أو الربع �أو الثلث؛ فيما يُعتبر ال�سهم جزءًا محددًا  1. »الح�صّ
ة؛ حيث تكون قيمة ال�سهم  من ر�أ�سمال ال�شركة له قيمة ا�سمية قد تكون محددة كما في �شركات الم�ساهمة العَامَّ
الا�سمية لا تقل عن دينار �أردني واحد )المادة 95/ �شركات �أردني( وريال واحد ولا تزيد على مائة ريال وفقًا 

لقانون ال�شركات القطري )م152 �شركات قَطَري(.
2. لا يمكن طرح الح�ص�ص للاكتتاب؛ حيث يمنع القَانُون ذلك فيما تطرح الأ�سهم للاكتتاب، هذا مع ملاحظة �أن 
الأ�سهم يتمّ تداولها في ال�سوق المالي، فيما يتمّ تداول الح�ص�ص بطريقة مختلفة كليًا وبقيود حدّدها القَانُون.
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ال�شركاء الم�ساهمين بما لا يزيد عن ثلثي ر�أ�س مال ال�شركة))). وعلى خلاف 
�شركة  في  ال�شركاء  ملكية  تقييد  م��سألة  القطري  الت�شريع  �أح��ال  �سبق،  ما 
التو�صية بالأ�سهم وفقًا لأحكام �شركة الم�ساهمة العامة؛ والذي ا�شترط على 
الم�ساهمين �ألَّا يكتتبوا بن�سبة لا تقل عن 20% ولا تزيد عن 60% من ر�أ�سمال 
ا �إن هناك اختلافًا �آخر بين �شركة التو�صية  ال�شركة))). ومن المفيد القول �أي�ضً
المتعلق  المقدار  ذلك  الرئي�س  قوامه  الب�سيطة  التو�صية  و�شركة  بالأ�سهم 
التو�صية  �شركة  في  المال  لر�أ�س  الأدن��ى  الحد  �أن  ذلك  ال�شركة؛  بر�أ�سمال 
بالأ�سهم لا يقلّ عن مائة �ألف دينار في الت�شريع الأردني)))، ومليون ريال في 
الت�شريع القطري)))، وهذا تقريبًا �ضعف ما ا�شترطه الم�شرع الأردني. كما �أن 
ر�أ�سمال التو�صية بالأ�سهم بكلا الت�شريعين يق�سّم �إلى �أ�سهم مت�ساوية القيمة 
�أدنى  ا  وقابلة للتداول، بينما لم يحدّد كل من الم�شرع الأردني والقطري حدًّ
من  كلٌّ  �سمح  ذل��ك،  جانب  �إل��ى  الب�سيطة.  التو�صية  �شركة  في  المال  لر�أ�س 
والت�صرف  �أ�سهمهم  بتداول  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  لل�شركاء في  القانونين 
فيها بحرية ودون �أية قيود؛ بحيث يمكنهم التنازل عن ملكية هذه الأ�سهم �إلى 
�أي �شخ�ص))) �إلّا �إذا كان عقد ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�سي ين�ص على بع�ض 
القيود))). كما ي�سمح القانون لل�شركاء في �شركة التو�صية بالأ�سهم بالاتفاق 
1 - انظر: ن�ص المادة )78/ �أ( من ن�صو�ص �شركة التو�صية بالأ�سهم والتي جاء فيها �أنه: )... وي�شترط في ذلك �ألَّا 
يزيد ر�أ�س مال ال�شركة الذي يطرح للاكتتاب على مثلي مجموع ما �ساهم به ال�شركاء المت�ضامنون في ال�شركة(؛ 
وهذا يعني �أن ما يطرح للاكتتاب من �أ�سهم ال�شركة – وعلى فر�ض �شرائه كامًال من ال�شركاء الم�ساهمين – لن 

يزيد ب�أي حال عن ثلثي ر�أ�س مال ال�شركة بحيث يبقى لل�شركاء المت�ضامنين ثلث ر�أ�س مال ال�شركة على الأقل«.
2 - انظر: المادة 214 من قانون ال�شركات القطري، والتي تن�ص على �أنه: »يجري الاكتتاب في �أ�سهم �شركة التو�صية 
بالأ�سهم وفقًا للقواعد والأحكام الخا�صة بالاكتتاب في �أ�سهم �شركات الم�ساهمة العامة«. ونظم الم�شرع القطري 

الاكتتاب للم�ساهمين وفقًا لن�صو�ص المواد )76- 90( من قانون ال�شركات القطري.
3 - انظر: المادة 78/ �أ من قانون ال�شركات الأردني.
4 - انظر: المادة 213 من قانون ال�شركات القطري.

5 - �سامي، فوزي محمد، ال�شركات التجارية، م�صدر �سابق، �ص 225.
6 - انظر: ن�ص المادة 78 من قانون ال�شركات الأردني، وكذلك ن�ص المادة 226 من قانون ال�شركات القطري.
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على وجود �أنواع من الأ�سهم تتمتع بقوة ت�صويتية، �أو تتمتع ب�أف�ضلية من حيث 
ت�صرف  على  حظر  و�ضع  على  الاتفاق  يمكن  كما  والخ�سائر،  الأرب��اح  توزيع 
تقدم،  ما  �إلى  وبالإ�ضافة  معينة))).  لمدة  ب�أ�سهمهم  المت�ضامنين  ال�شركاء 
ين�ص القانون على وجود مجل�س للرقابة))) في �شركة التو�صية بالأ�سهم؛ حيث 
يقوم ال�شركاء الم�ساهمون بانتخاب �أع�ضاء مجل�س الرقابة من بينهم فقط، 

ولا ي�شترك ال�شركاء المت�ضامنون في هذا الانتخاب.

ثانيًا: من حيث الاعتبار ال�شخ�صي لل�شركاء

فيما  �أما  فيه،  جدال  لا  المت�ضامنين  لل�شركاء  ال�شخ�صي  الاعتبار  �إنّ   
يتعلق بالاعتبار ال�شخ�صي لل�شركاء الم�ساهمين ف�إنّ تمتّعهم بهذه ال�صفة لا 
لم  و�إن  ال�شخ�صي  الاعتبار  بع�ض  لهم  يكون  �أن   - المبد�أ  حيث  – من  يمنع 
المت�ضامنين)))،  ال�شركاء  بين  فيما  ال�شخ�صي  الاعتبار  م�ستوى  بنف�س  يكن 
معينين  ا  �أ�شخا�صً المت�ضامنون  ال�شركاء  يختار  �أن  الم�ستغرب  من  فلي�س 
 . المالية مثًال ل�سبب ما كالملاءة  ال�شركة ك�شركاء م�ساهمين  �إلى  لإدخالهم 
وقد ذهب البع�ض))) �إلى �إنكار وجود الاعتبار ال�شخ�صي فيما يتعلق بال�شركاء 
الم�ساهمين م�شيرين �إلى �أنّ هذا الاعتبار غير موجود �أ�ًالص بالن�سبة لل�شركاء 

الم�ساهمين))).
1 - انظر: ن�ص المادة )78/ ب( من ن�صو�ص �شركة التو�صية بالأ�سهم في الت�شريع الأردني. ويلاحظ �أن ن�ص الفقرة 
)ج( من المادة )78( �أفاد ب�أنه في هذه الحالات يجب �أن تبين هذه الاتفاقات في ن�شرة الإ�صدار عند طرح �أ�سهم 

ال�شركة للاكتتاب.
2 - نظمت المواد 84 -86 من قانون ال�شركات الأردني الأحكام المتعلقة بمجل�س الرقابة في �شركة التو�صية بالأ�سهم، 

وكذلك المواد 220 – 222 من قانون ال�شركات القطري.
3 - انظر: ملحم، با�سم، والطراونة، ب�سام، م�صدر �سابق، �ص 281.

با�سم،  ملحم،  ا:  �أي�ضً انظر   .225-224 �ص  �سابق،  م�صدر  التجارية،  ال�شركات  محمد،  فوزي  �سامي،  انظر:   -  4
والطراونة، ب�سام، م�صدر �سابق، �ص 280.

تقت�ضيه  �أمر  وهو  ال�شركة،  هذه  في  الم�ساهمين  لل�شركاء  ال�شخ�صي  الاعتبار  ببع�ض  الاعتراف  المنطقي  من   -  5
ال�ضرورات العملية وحاجات ورغبات ال�شركاء المت�ضامنين.
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ثالثًا: من حيث عدد ال�شركاء وفئاتهم

المت�ضامنين  ال�شركاء  عدد  تحديد  في  القانونية  الت�شريعات  اختلفت 
�أنّ  القوانين  بع�ض  ت�ضمنت  فقد  بالأ�سهم،  التو�صية  �شركة  في  والم�ساهمين 
�أو  �أو �أكثر، و�شريك واحد م�ساهم  ال�شركة تتكوّن من �شريك واحد مت�ضامن 
�أكثر يكتتب فيها ب�أ�سهم كالقانون الم�صري رقم 159 ل�سنة 1981 ))). فيما 
ت�ضمنت قوانين �أخرى بتحديد العدد ب�شريك واحد مت�ضامن و�أربعة �شركاء 
الحد  �أنّ  �إلى  القوانين  بع�ض  ذهبت  فيما  ال�سعودي))).  كالقانون  م�ساهمين 
الأدنى لعدد ال�شركاء الم�ساهمين خم�سة م�ساهمين كالقانون اليمني))). كما 
ا�شترطت قوانين �أخرى �ألَّا يقل عدد الم�ؤ�س�سين في ال�شركة عن �أربعة �شركاء 
ال�شركات  قانون  ن�ص  فقد  الأردن��ي  القانون  في  �أما  البحريني))).  كالقانون 
الأردني الم�ؤقت المُلغى لعام 1989 على �أربعة �شركاء فقط: اثنان مت�ضامنان 
واثنان م�ساهمان)))، بينما ن�ص قانون ال�شركات الحالي رقم 22 ل�سنة 1997 
على �أن عدد ال�شركاء هو خم�سة: اثنان مت�ضامنان وثلاثة م�ساهمين))). بينما 
1 - �سامي، فوزي محمد، ال�شركات التجارية، م�صدر �سابق، �ص 224. وانظر: قرار رقم 96 ل�سنة 1982 والمتعلق 
ب�إ�صدار اللائحة التنفيذية لقانون �شركات الم�ساهمة والتو�صية بالأ�سهم الم�صري والتي جاء فيها �أنه لا يجوز �أن 

يقل عدد ال�شركاء في �شركة التو�صية بالأ�سهم عن اثنين �أحدهما مت�ضامن.
2 - ن�صت المادة 149 من نظام ال�شركات الملُغى ال�صادر بالمر�سوم الملكي ال�سعودي رقم )م/ 6( وتاريخ 1385/3/22هــ 
�شركة التو�صية بالأ�سهم ب�أنها: »ال�شركة التي تتكون من فريقين، فريق ي�ضم على الأقل �شريكًا مت�ضامنًا م��سؤولًا 
في جميع �أمواله عن ديون ال�شركة، وفريق �آخر ي�ضم �شركاء م�ساهمين لا يقل عددهم عن �أربعة، ولا يُ��سألون عن 
ديون ال�شركة �إلّا بمقدار ح�ص�صهم في ر�أ�س المال«. وقد �صدر النظام ال�سعودي الجديد لعام 2015، ولكنه لم 
ال�شركات الجديد يثير  البدراني. بادي، مقال بعنوان )نظام  بالأ�سهم. انظر:  التو�صية  ل�شركات  بندًا  يت�ضمن 

الجدل حول م�ستقبل ال�شركات والم�ؤ�س�سات العائلية( من�شور على الموقع الإلكتروني:
تاريخ الزيارة: 2018/12/24

http://www.alriyadh.com/609116
3 - المادة 223 من القانون اليمني رقم 22 ل�سنة 1997.

4 - المادة 249 من قانون ال�شركات البحريني ال�صادر بالمر�سوم رقم 21 ل�سنة 2001 المعدل بالقانون رقم 2018/1.
5 - انظر: المادة )77( من قانون ال�شركات الأردني لعام 1989 الملُغى.

6 - انظر: المادة )77( من قانون ال�شركات الأردني رقم 22 لعام 1997، وقد �أخذ الم�شرع الكويتي بهذا العدد بن�ص 
المادة )65( من قانون ال�شركات الكويتي رقم )1( ل�سنة 2016، ولا نرى �أن تحديد ال�شركاء بهذا العدد فيه حكمة 

معينة �أو لهدف معين.
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ن�ص قانون ال�شركات القطري �أنّ ال�شركة تتكوّن من �شريك واحد مت�ضامن �أو 
�أكثر، و�شريك واحد م�ساهم �أو �أكثر يكتتب فيها ب�أ�سهم ال�شركة))).  

رابعًا: من حيث طبيعة ر�أ�س مال �شركة التو�صية بالأ�سهم وتكوينه

 من المفتر�ض �أن يتكوّن ر�أ�س مال �شركة التو�صية بالأ�سهم من ح�ص�ص 
فيما يخ�ص ال�شركاء المت�ضامنين)))، �إلَّا �أن الملاحظ، �أن كًّال من ن�ص المادة 
ال�شركات  قانون  من   212 المادة  ون�ص  الأردن��ي  ال�شركات  قانون  من   )78(
القطري ي�شيران �إلى �أن ر�أ�س مال ال�شركة يق�سم �إلى �أ�سهم قابلة للتداول))) 
دون تحديد فيما �إذا كانت هذه الأ�سهم مملوكة للمت�ضامنين �أو الم�ساهمين))). 
هذا  ب���أنّ  علمًا  الأ�سهم،  من  يتكون  ال�شركة  مال  ر�أ���س  جميع  �أن  يعني  وهذا 
الحكم  في كلا الت�شريعين يتناق�ض مع ن�ص المادة )82( من قانون ال�شركات 
واللذان  القطري)))،  ال�شركات  قانون  من   )210( المادة  ون�ص  الأردن���ي، 
�إلى  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  في  المت�ضامنين  ال�شركاء  �إلى خ�ضوع  ي�شيران 
�أحكام ال�شركاء المت�ضامنين في �شركة الت�ضامن، ومن هذه الأحكام امتلاك 
الح�ص�ص  �أنّ  والمعلوم  المال،  ر�أ���س  في  لح�ص�ص  المت�ضامنين  ال�شركاء 
تختلف عن الأ�سهم في نقاط كثيرة منها: �أن الح�صة لي�س لها قيمة محددة؛ 
ا �أن  فقد تكون ن�صف ال�شركة �أو ربعها �أو ن�سبة معينة منها، كما نلاحظ �أي�ضً
ن�ص المادة )78/ �أ( من قانون ال�شركات الأردني يقرر �أن قيمة الر�أ�سمال في 

1 - انظر: المادة 209 من قانون ال�شركات القطري.
ا لا �أ�سهمًا. 2 - وذلك قيا�سًا على �أن ال�شركاء المت�ضامنين في العادة يمتلكون ح�ص�صً

ال�شركاء  �أ�سهم  �أن  على  ن�صت  والتي  ل�سنة 2016   )1( رقم  الكويتي  ال�شركات  قانون  من  المادة )62(  انظر:   -  3
المت�ضامنين غير قابلة للتداول، وكذلك المادة )247( من قانون ال�شركات البحريني رقم )21( ل�سنة 2001.

4 - ن�صت المادة 78 من قانون ال�شركات الأردني على �أنه: »�أ. لا يجوز �أن يقل ر�أ�س مال �شركة التو�صية بالأ�سهم عن 
مائة �ألف دينار يق�سم �إلى �أ�سهم مت�ساوية القيمة قابلة للتداول وقيمة ال�سهم الواحد منها دينار واحد غير قابل 
للتجزئة ...«. كما ن�صت المادة 212 من قانون ال�شركات القطري على �أنه: »يق�سم ر�أ�س مال ال�شركة �إلى �أ�سهم 

مت�ساوية القيمة قابلة للتداول، وغير قابلة للتجزئة ».
5 - انظر: م82 من قانون ال�شركات الأردني والتي جاء فيها �أنه: )ت�سري �أحكام �شركة الت�ضامن المن�صو�ص عليها في 

هذا القانون على ال�شركاء المت�ضامنين في �شركة التو�صية بالأ�سهم(.
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للتداول؛  وقابلة  القيمة  مت�ساوية  �أ�سهم  �إلى  ينق�سم  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة 
قيمة ال�سهم الواحد منها دينار واحد غير قابل للتجزئة. والأمر ذاته �ضمن 
ال�شركات  قانون  من   )212( المادة  لن�ص  وفقًا  وذل��ك  القطري  الت�شريع 
القطري  الت�شريع  �أن  الناظم،  ال�سياق  نف�س  في  بالذكر  والجدير  القطري. 
ذهب �إلى �أبعد من ذلك، ولكنه وقع في التناق�ض والت�ضارب؛ خا�صة بين ن�ص 
المادة 212 ون�ص المادة 209 من ذات القانون؛ حيث منحت المادة الأخيرة 
ا بدل الأ�سهم، وذلك وفقًا لقراءة ن�ص المادة 209  ال�شريك الم�ساهم ح�ص�صً
التي  ال�شركة  هي  بالأ�سهم  التو�صية  »�شركة  القطري:  ال�شركات  قانون  من 
�أكثر مت�ضامنين وم��سؤولين في  �أو  �أحدهما ي�ضم �شريكًا  تتكون من فريقين، 
جميع �أموالهم عن ديون ال�شركة، والآخر ي�ضم �شريكًا �أو �أكثر غير م��سؤولين 
الذي  الإ�شكال  �إن  المال«.  ر�أ���س  في  ح�ص�صهم  بقدر  �إلا  ال�شركة  ديون  عن 
يثور في هذا ال�سياق هو التالي: كيف يجوز للم�شرع القطري تق�سيم ر�أ�سمال 
�أ�سهم مت�ساوية قابلة للتداول؛ مما يجعل من م��سؤولية ال�شركاء  �إلى  ال�شركة 

الم�ساهمين تكون بقدر ح�ص�صهم بر�أ�سمال ال�شركة؟

خام�سًا: من حيث �إدارة �شركة التو�صية بالأ�سهم
قانون  المادة )81( من  في  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  �إدارة  تنظيم  جاء 
بيد  ال�شركة  �إدارة  والتي جعلت  والمواد )223(  و)227(  الأردني  ال�شركات 
ال�شركاء المت�ضامنين)))، وبالتالي ف�إنّ الإدارة من حق ال�شركاء المت�ضامنين 
�شريك  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  �إدارة  يتولى  )�أ-  �أنه:  على  الأردني  ال�شركات  قانون  من   )81( المادة  ن�صت   -  1
مت�ضامن �أو �أكثر يحدد عددهم و�صلاحياتهم وواجباتهم في نظام ال�شركة، وت�سري على �سلطتهم وم��سؤوليتهم 
وعزلهم الأحكام التي تطبق على ال�شركاء المفو�ضين في �شركة الت�ضامن(. �أما المادة )223( من قانون ال�شركات 
�سلطتهم  على  وت�سري  �أكثر،  �أو  مت�ضامن  �شريك  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  »يدير  �أنه:  على  تن�ص  القطري، 
وم��سؤوليتهم وعزلهم �أحكام المديرين في �شركة الت�ضامن«. كما ن�صت المادة )227( من ذات القانون تن�ص على 
�أنه: »�إذا خلا مركز مدير ال�شركة، وجب على مجل�س الرقابة �أن يعين مديرًا م�ؤقتًا يتولى �أعمال الإدارة العاجلة 

�إلى �أن تعقد الجمعية العامة.
ويقوم المدير الم�ؤقت بدعوة الجمعية العامة خلال خم�سة ع�شر يومًا من تاريخ تعيينه وفقًا للإجراءات المقررة في 
النظام الأ�سا�سي لل�شركة، ف�إذا انق�ضى هذا الميعاد دون دعوة الجمعية العامة للانعقاد وجب على مجل�س الرقابة 

توجيه الدعوة فورًا ولا يكون المدير الم�ؤقت م��سؤولًا �إلّا عن تنفيذ الأعمال التي عهد �إليه بها«. 
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فقط، وت�سري على �سلطاتهم وم��سؤوليتهم وعزلهم الأحكام التي تطبق على 
الم�ساهمين  لل�شركاء  يحق  ولا  الت�ضامن،  �شركة  في  المت�ضامنين  ال�شركاء 
التدخل في الإدارة، �إلَّا �أنّ الم�شرع الأردني لم ين�ص �صراحة على عدم �أحقية 
�سنبين  القطري كما  للت�شريع  بالإدارة))) خلافًا  الم�ساهمين  ال�شركاء  تدخل 
ال�شركات  قانون  من   )83( المادة  في  �أ�شار  الأردن��ي  الم�شرع  �إن  بل  لاحقًا، 
ال�شركاء  تت�ألف من جميع  بالأ�سهم  التو�صية  ل�شركة  العامة)))  الهيئة  �أنّ  �إلى 
ح�ضور  حق  منهم  لكل  ويكون   ...( الم�ساهمين  وال�شركاء  المت�ضامنين 
�أم غير عادية ومناق�شة  �سواء كانت عادية  لل�شركة  العامة  الهيئة  اجتماعات 
الأمور المعرو�ضة عليها والا�شتراك في الت�صويت على القرارات التي تتخذها 
ويكون له من الأ�صوات في الهيئة العامة بعدد ما يملكه من �أ�سهم في ال�شركة(، 
وهذا الن�ص لي�س له �إلّا تف�سيرٌ واحدٌ، وهو �أنّ ال�شركاء الم�ساهمين ي�شتركون 
العامة،  الهيئة  لاجتماعات  بح�ضورهم  مبا�شرة  غير  بطريقة  الإدارة  في 
ومناق�شة �أمور ال�شركة، والت�صويت على القرارات فيها بح�سب عدد �أ�سهم كل 
�شريك. وفي الن�ص ال�سابق �إ�شارة وا�ضحة �إلى �أن ال�شركاء الم�ساهمين لهم 
دور في الإدارة عن طريق �أ�صواتهم في الهيئة العامة، وهذا ي�أخذنا �إلى ت�سا�ؤل 
مهم، وهو: ماذا لو كان ال�شركاء الم�ساهمون يمتلكون ثلثي �أ�سهم ال�شركة وهو 
�أمر جائز وفقًا لن�ص المادة )78( من القانون))) ؟ هل يعني هذا �أن الإدارة 
ال�شركاء  يمتلك  فيما لا  ال�شركة  �أ�سهم  لثلثي  تملكهم  ب�سبب  ب�أيديهم  �ستكون 
الم�شار   )83( المادة  لن�ص  وفقًا  �أن��ه  ون��رى  فقط؟  الثلث  �إلا  المت�ضامنين 
الإدارة  تكون  قد  بل   ، فعًال الإدارة  يتولون  الم�ساهمين  ال�شركاء  ف���إنّ  �إليها، 
�أن ال�شركاء الم�ساهمين يحرمون من الإدارة الخارجية بينما لا يحرمون من الإدارة الداخلية في  1 - يرى البع�ض 
الجامعة  ماج�ستير،  ر�سالة  مقارنة«،  »درا�سة  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  عليمات،  خليف  �سالم  انظر:  ال�شركة. 

الأردنية 1996، �ص 73 وما بعدها.
الت�شريع  بينما  العامة«،  »الهيئة  ا�سم  عليها  �أطلق  الأردني  فالقانون  العربية،  الت�شريعات  الت�سميات في  تتباين   -  2
القطري �أطلق عليها ت�سمية »الجمعية العامة«. وعليه، �أينما ورد ذكرها في القانون الأردني �سنطلق عليها الهيئة 

العامة، و�أينما ورد ذكرها في الت�شريع القطري �سنطلق عليها »الجمعية العامة«.
3 - انظر: المادة 78/�أ وجاء فيها �أنه: )... وي�شترط في ذلك �ألَّا يزيد ر�أ�س مال ال�شركة الذي يطرح للاكتتاب على 

مثلي مجموع ما �ساهم به ال�شركاء المت�ضامنون في ال�شركة(.
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كاملة ب�أيديهم مما يجعل دور ال�شركاء المت�ضامنين �ضعيفًا مقارنة بال�شركاء 
المادة  يتناق�ض �صراحة مع ن�ص  �إنه  �أمر غير مقبول بل  الم�ساهمين، وهذا 

)81/ �أ( الذي �أعطى حق الإدارة لل�شركاء المت�ضامنين فقط.

�أما فيما يتعلق بالت�شريع القطري، فمن المفيد القول �إن موقف الم�شرع 
الن�ص �صراحة  وذلك من خلال  الأردن��ي،  لنظيره  قد جاء مخالفًا  القطري 
ب��الإدارة؛ حيث  الم�ساهمين  ال�شركاء  �أحقية تدخل  وب�شكل مبا�شر على عدم 
ق�ضت المادة )216( من قانون ال�شركات على �أنه: »لا يجوز لل�شريك الم�ساهم 
ومع ذلك  تفوي�ض،  بناء على  ولو  بالغير  المت�صلة  الإدارة  �أعمال  التدخل في 
يكون له الا�شتراك في �أعمال الإدارة الداخلية في الحدود المن�صو�ص عليها 
في النظام الأ�سا�سي لل�شركة«. والملاحظ كذلك، �أن الم�شرع القطري ذهب 
�إلى �أكثر من ذلك، حين رتب عقوبةً على ال�شريك الم�ساهم في �صورة مخالفته 
للحظر المن�صو�ص عليه في المادة ال�سابقة، ذلك �أن هذا ال�شريك الم�ساهم 
يكون م��سؤولًا في جميع �أمواله عن الالتزامات النا�شئة عما �أجراه من �أعمال 
الإدارة؛ ف�إذا قام بتلك الأعمال بناء على تفوي�ض من ال�شركاء المت�ضامنين، 
تن�ش�أ عن  التي  الالتزامات  بالت�ضامن عن  كان من فو�ضه منهم م��سؤولًا معه 
�أ�سف لا يوجد مثل هذا الحكم في قانون ال�شركات  مثل هذه الأعمال. وبكل 

الأردني.

الأردني  الت�شريعين  في  ال�شركة  هذه  تخت�ص  ا،  �أي�ضً الإدارة  مجال  وفي 
والقطري بوجود مجل�س للرقابة مكون من ثلاثة �أع�ضاء))) يتمّ انتخابهم من 
الرقابة  المت�ضامنين)))، وتكون مدة مجل�س  الم�ساهمين فقط دون  ال�شركاء 
�سنة واحدة فقط بالن�سبة للت�شريع الأردني، في حين �صمت الت�شريع القطري 

1 - انظر المواد 84 - 86 من قانون ال�شركات الأردني. والمواد 220 – 222 من قانون ال�شركات القطري.
2 - انظر: م84 من قانون ال�شركات الأردني، والمادة 220 من قانون ال�شركات القطري.
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�أ�سا�سية  وللمجل�س مهام  بالأ�سهم.  التو�صية  ل�شركة  الرقابة  عن مدة مجل�س 
ت�شابهت في موا�ضع، وتباينت في موا�ضع �أخرى في كل من الت�شريعين الأردني 

والقطري.

ن�صت  المادة 85 من قانون ال�شركات الأردني على هذه المهام)))؛ حيث 
�إدارة  �أم��ور  من  �أم��ر  �أي  تعطيل  خلالها  من  الم�ساهمون  ال�شركاء  ي�ستطيع 
ال�شركة، فمراقبة �أعمال ال�شركة و�إبداء الر�أي في الأمور التي يعر�ضها مدير 
ال�شركة، والموافقة على ت�صرفات و�أعمال ال�شركة، �إنما يدخل في باب الإدارة 
ال�صريحة)))؛ مما قد يعيق عمل ال�شركاء المت�ضامنين بل قد يدفع بهم �إلى 
يرف�ضون  المت�ضامنين  ال�شركاء  �أنّ  ذلك  ال�شركات،  هذه  في  الدخول  رف�ض 
تقييد حريتهم في الت�صرف �أو �أن تكون هناك هيئة ذات ت�أثير على �أعمالهم، 

خا�صة و�أنهم قد قبلوا تحمل م��سؤولية خ�سارة ال�شركة ب�أموالهم الخا�صة))).

الم�ساهمين  ا�شتراك  في  التناق�ض  هذا  �أن  �إلى  ا  �أي�ضً ن�شير  �أن  بدّ  ولا 

1 - وهذه المهام ح�سب ن�ص المادة )85( هي:
مراقبة �سير �أعمال ال�شركة والتحقق من �صحة �إجراءات ت�أ�سي�سها والطلب من مدير ال�شركة �أو مديريها تزويده 

بتقرير �شامل عن تلك الأعمال والإجراءات.
الاطلاع على قيود ال�شركة و�سجلاتها وعقودها وجرد �أموالها وموجوداتها.

�إبداء الر�أي في الم�سائل التي يرى �أنها تهم ال�شركة �أو في الأمور التي يعر�ضها مديرها �أو مديروها على المجل�س.
�إلى  بها يحتاج  القيام  �أو  تنفيذها  �أن  ال�شركة على  ين�ص نظام  التي  والأعمال  الت�صرفات  �إجراء  الموافقة على 

موافقته.
ال�شركة ويجب  �إدارة  ارتكبت في  �أن مخالفات  له  تبين  �إذا  اجتماع غير عادي  �إلى  لل�شركة  العامة  الهيئة  دعوة 

عر�ضها على الهيئة العامة.
2 - انظر: طه، م�صطفى كمال، القانون التجاري، من�شورات الدار الجامعية، 1986، �ص 521. وي�شير �إلى �أن هناك 
حظرًا على ال�شركاء الم�ساهمين من التدخل في الإدارة وي�شمل هذا الحظر مجل�س مفو�ضي المراقبة المنتخبين من 

بين ال�شركاء الم�ساهمين ، كما �أن هذا الحظر ي�شمل فقط �أعمال الإدارة الخارجية.
3 - انظر: العفيف، ماجد ح�سين، »�أثر �إفلا�س �شركات الا�شخا�ص على ال�شركاء«، بحث من�شور على الموقع الإلكتروني 
والق�ضاء  الفقه  �أن  �إلى  ي�شير  حيث  ؛   www.Arablawinfo.com العربي(  للقانون  الإلكتروني  )الدليل 
يتفقان على امتداد الإفلا�س لل�شركاء المت�ضامنين دون ال�شركاء المو�صين با�ستثناء ال�شريك المو�صي المتدخل في 

الإدارة، ويقا�س عليه ال�شريك الم�ساهم في �شركة التو�صية بالأ�سهم. تاريخ الزيارة: 2019/03/22.
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بالإدارة يظهر ب�صورة وا�ضحة في تطبيق ن�ص المادة )43( من �أحكام �شركة 
�شركة  ن�صو�ص  من   )82( المادة  بن�ص  �إليه  والمحال  الب�سيطة،  التو�صية 
التو�صية بالأ�سهم. وبالرجوع �إلى ن�ص المادة )43( )))  نجد �أنه يتعلق بمنع 
التناق�ض  ال�شركاء المو�صين من الم�شاركة في الإدارة، ونلاحظ هنا مقدار 
التو�صية  ب�شركة  الخا�صة  و)85(   )83( المواد  ون�صو�ص  الن�ص  هذا  بين 

بالأ�سهم.

�شركة  ب����إدارة  المتعلق  العن�صر  ه��ذا  خاتمة  في  التنويه  المفيد  وم��ن 
التو�صية بالأ�سهم، �أن الم�شرع القطري قد قام بتنظيم مهام مجل�س الرقابة 
في متن المادة )221( من قانون ال�شركات، وهو تنظيم – فيما نرى - يطغى 
�إن  غرو  فلا  الأردن��ي.  بنظيره  مقارنة  والدقة  والتفريع  التبويب  حُ�سن  عليه 
مختلف  الرقابة  مجل�س  منح  قد  القطري  القانون  في  التنظيم  هذا  �إن  قلنا 
ت�أ�سي�س  �إج��راءات  �إتمام  من  التحقق  في  ذلك  ومن  الرقابية،  ال�صلاحيات 
ال�شركة وفق �أحكام القانون، ومراقبة �أعمالها، وله في �سبيل ذلك �أن يطلب 
ال�شركة  و�أن يقوم بفح�ص دفاتر  �إدارتهم،  المديرين تقديم ح�ساب عن  من 
�أن يبدي الر�أي في  �أموالها. كما يحق للمجل�س  ووثائقها وم�ستنداتها، وجرد 
الم�سائل التي يعر�ضها عليه مديرو ال�شركة، و�أن ي�أذن في �إجراء الت�صرفات 

التي يتطلب النظام الأ�سا�سي لل�شركة الح�صول على �إذن للقيام بها.

1 - تن�ص المادة )43( من القانون على �أنه: )1- لي�س لل�شريك المو�صي �أن ي�شترك في �إدارة �ش�ؤون �شركة التو�صية 
الب�سيطة ولي�س له �سلطة �إلزامها، �إنما يجوز له �أن يطلع على دفاترها وح�ساباتها وال�سجلات الخا�صة بالقرارات 
المتخذة في �سياق �إدارتها و�أن ي�ستو�ضح عن حالتها و�أمورها ويتداول وال�شركاء الآخرين ب�ش�أنها 2- �إذا ا�شترك 
�أثناء  ال�شركة  تحملتها  التي  والالتزامات  الديون  جميع  عن  م��سؤولًا  فيكون  �أمورها  �إدارة  في  المو�صي  ال�شريك 

ا�شتراكه في �إدارتها ك�أنه �شريك مت�ضامن(.
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المبحث الثاني

الأسباب والمبررات القانونية والعملية )الواقعية( 

للعزوف عن تأسيس شركات التوصية بالأسهم

في القانونين الأردني والقطري

تمهيد وتق�سيم

بالنظر �إلى المبررات القائمة التي �ساهمت بالعزوف عن ت�أ�سي�س �شركات 
التو�صية بالأ�سهم في القانون الأردني والقانون القطري، �سنجد بع�ضها ما هو 
قانوني )المطلب الأول(، ومنها ما هو عملي واقعي )المطلب الثاني(، وعليه 

�سنتناول تلك المبررات بنوعيها على النحو التالي:

المطلب الأول
الأ�سباب والمبررات القانونية للعزوف
عن ت�أ�سي�س �شركات التو�صية بالأ�سهم

في القانونين الأردني والقطري

من  نوعين  بين  تجمع  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  �أن  �إلى  الإ�شارة  �سبقت 
�أن  �إلى  �أ�شرنا  وقد  الم�ساهمون.  وال�شركاء  المت�ضامنون  ال�شركاء  ال�شركاء: 
المراكز القانونية لكل منهما تختلف اختلافًا كبيرًا عن الأخرى، وهو الأمر 
الذي جعل من عملية الدمج بينهما في نوع واحد من ال�شركات ي�ضفي على 
المطلب  هذا  في  و�سن�شير  القانونية.  النواحي  من  الغمو�ض  بع�ض  ال�شركة 
ت�أ�سي�س هذه ال�شركة  �أهم الأ�سباب والمبررات القانونية التي منعت من  �إلى 

وت�سجيلها، وذلك في الفروع التالية:
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الفرع الأول

خضوع شركة التوصية بالأسهم

لمجموعات مختلفة من الأحكام القانونية

�أخ�ضعا  القطري  ال�شركات  وقانون  الأردني  ال�شركات  قانون  �أن  نلاحظ 
�شركة التو�صية بالأ�سهم لأكثر من مجموعة من �أحكام ال�شركات المختلفة في 
القانون، وهو الأمر الذي �أثار ارتباكًا في �أحكام ال�شركة. وهذه المجموعات 

التي خ�ضعت لها �شركة التو�صية بالأ�سهم، هي:

�شركة  المنظمة لأحكام  القانونية  الن�صو�ص  : مجموعة  �أوًال
التو�صية بالأ�سهم

التجارية  ال�شركات  المواد 77 - 89 من قانون   وردت هذه الأحكام في 
قانون  من   227  –  209 والمواد  وتعديلاته،   1997 ل�سنة   22 رقم  الأردن��ي 
ال�شركات القطري. وتعتبر هذه الن�صو�ص الناظمة ل�شركة التو�صية بالأ�سهم 
بع�ض  وغام�ض  موجز  ب�شكل  وتتناول  ومخت�صرة،  قليلة  الت�شريعين  كلا  في 
و�إدارة  المال،  ور�أ���س  ال�شركاء،  فئات  مثل:  ال�شركة  بهذه  المتعلقة  الأحكام 
الو�ضع  بيان  تغطي  لا  ولكنها  الرقابة،  ومجل�س  ال�شركة،  وعنوان  ال�شركة، 
ت�أ�سي�س  ب�أحكام  يتعلق  ما  الخ�صو�ص  وج��ه  وعلى  ال�شركة،  لهذه  القانوني 
ال�شركة و�إدارتها، و�أحكام الهيئة العامة فيها واجتماعاتها، وانق�ضاء ال�شركة 
وت�صفيتها. وقد حاول كلا الم�شرعين - الأردني والقطري - معالجة م�شكلة 
قلة ن�صو�ص ال�شركة وغمو�ض �أحكامها عن طريق الإحالة �إلى ن�صو�ص �شركات 
�أخرى كالت�ضامن، والتو�صية الب�سيطة، والم�ساهمة العامة، ولكنهما لم يكونا 

ا و�إرباكًا. موفقين بهذه الإحالة التي زادت �أحكام ال�شركة غمو�ضً
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ثانيًا: مجموعة الن�صو�ص القانونية المنظمة لأحكام �شركة 
الت�ضامن

الأردن��ي فيما يخ�ص  ال�شركات  قانون  المواد 9 - 40 من  وهي ن�صو�ص 
من   82 المادة  في  ال��واردة  الإحالة  بموجب  وذل��ك  المت�ضامنين،  ال�شركاء 
قانون ال�شركات التجارية الأردني، والتي جاء فيها �أنه: )ت�سري �أحكام �شركة 
المت�ضامنين  ال�شركاء  على  القانون  هذا  في  عليها  المن�صو�ص  الت�ضامن 
المادة  )�أ( من  الفقرة  بموجب ن�ص  وكذلك  بالأ�سهم(.  التو�صية  �شركة  في 
)81( من القانون، والتي جاء فيها �أن ال�شركاء المت�ضامنين )... ت�سري على 
�سلطتهم وم��سؤوليتهم وعزلهم الأحكام التي تطبق على ال�شركاء المفو�ضين 
في �شركة الت�ضامن(. كما جاء ن�ص المادة )82( بحكم عام يت�ضمن تطبيق 
التو�صية  �شركة  في  المت�ضامنين  ال�شركاء  على  الت�ضامن  �شركة  �أحكام  كل 
بالأ�سهم، وبا�ستعرا�ض ن�صو�ص �شركة الت�ضامن المقرر تطبيقها على ال�شركاء 
يُ�شكّل  ب�أكملها  تطبيقها  �أن  نجد  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  في  المت�ضامنين 
مع�ضلة قانونية، كما هو الأمر في حالتي وفاة ال�شريك المت�ضامن و�إفلا�سه، 

والواردتين في المواد 30 و32 من �أحكام �شركات الت�ضامن))).

المادة  تقرر  حيث  ال�شركة؛  على  ذلك  و�أثر  المت�ضامنين  ال�شركاء  �أحد  وفاة  حالة  �إلى  ت�شير   1/ �أ   /30 فالمادة   -  1
وقّعه  �آخر  �أي عقد  �أو  ال�شركة،  �إذا ن�ص عقد  �إلّا  وت�ستمر  تبقى  ال�شركة  ف�إن  المت�ضامن  ال�شريك  وفاة  �أنه رغم 
جميع ال�شركاء على غير ذلك. وبالتالي، ف�إن وفاة �أحد ال�شركاء المت�ضامنين لا ي�ؤدي �إلى انق�ضاء �شركة التو�صية 
�إفلا�س  بالن�سبة لحالة  �أما  ال�شركاء غير ذلك.  �إذا قرر  �إلّا  ال�شركة في هذا المجال  �أثر على  له  ولي�س  بالأ�سهم 
ب�إفلا�س  تنق�ضي  ال�شركة  �أن  هو  و(،   /32( المادة  بن�ص  الوارد  فالحكم  عليه  الحجر  �أو  المت�ضامن،  ال�شريك 
ال�شريك المت�ضامن �أو الحجر عليه ما لم يقرر باقي ال�شركاء جميعهم ا�ستمرار ال�شركة بينهم وفقًا لعقد ال�شركة، 
ولا نرى �أن هذا الحكم ينا�سب �شركة التو�صية بالأ�سهم التي لا تقت�صر على ال�شركاء المت�ضامنين فقط، بل ت�ضم 
�شركاء م�ساهمين يمتلكون �أ�سهمًا في ر�أ�س مال ال�شركة قد ت�صل �إلى ثلثي ر�أ�س المال؛ مما يبدو معه �أن الحكم 

بانق�ضاء ال�شركة في هذه الحالة غير منطقي وينطوي على �ضرر كبير بال�شركاء الم�ساهمين.
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في هذا ال�سياق الناظم نجد �أن الت�شريع القطري لا يكاد يختلف كثيرًا عن 
الت�شريع الأردني، �إلّا �أن الإحالة فيه �إلى �أحكام �شركة الت�ضامن �أقل من الت�شريع 
�أقل  �أحكام ن�صو�ص �شركة الت�ضامن هي  �أن الإحالة فيه على  الأردني، ذلك 
بكثير عن نظيره الأردني. وعليه، المادة )210( من قانون ال�شركات التجارية 
�إلى ال�شركاء المت�ضامنين  "تعتبر ال�شركة بالن�سبة  �أنه:  القطري ن�صت على 
وطريقة  و�سلطاتهم  المديرين  �أو  للمدير  بالن�سبة  وبالمثل  ت�ضامن".  �شركة 
تعيينهم وعزلهم؛ حيث �أحالت المادة 223 من قانون ال�شركات القطري �إلى 
�أحكام �شركة الت�ضامن؛ حيث ن�صت على �أنه: "يدير �شركة التو�صية بالأ�سهم 
�شريك مت�ضامن �أو �أكثر، وت�سري على �سلطتهم وم��سؤوليتهم وعزلهم �أحكام 

المديرين في �شركة الت�ضامن".

التو�صية  �شركة  لأحكام  المنظمة  الن�صو�ص  بع�ض  ثالثًا: 
الب�سيطة

�شركة  ن�صو�ص  �أحكام  على  تمامًا  بالإحالة  القطري  الت�شريع  يقم  لم   
التو�صية الب�سيطة مقارنة بنظيره الأردني، ذلك �أن الم�شرع الأردني قد �أحال 
على �أحكام �شركة التو�صية الب�سيطة في موا�ضع كثيرة، وذلك بموجب المادة 
ال�شريك  على  وت�سري   ...( �أن��ه:  عجزها  في  جاء  والتي  القانون  من   )82(
 )43( ال��م��ادة  في  عليها  المن�صو�ص  الأح��ك��ام  ال�شركة  ه��ذه  في  الم�ساهم 
من   )43( المادة  ن�ص  �إلى  وبالرجوع  الب�سيطة(.  التو�صية  ب�شركة  المتعلقة 
قانون ال�شركات التجارية)))، نجد �أنه يمتنع على ال�شريك المو�صي في �شركة 
التو�صية الب�سيطة الا�شتراك في �إدارة �ش�ؤون �شركة التو�صية الب�سيطة ب�أي �شكل، 
كما �أنه لا يملك �سلطة �إلزام ال�شركة ب�أي التزام. وتقت�صر حقوقه و�صلاحياته 

1 - انظر: ن�ص المادة 43 من القانون الأردني والم�شار �إليه �سابقًا.
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على الاطلاع على دفاتر ال�شركة وح�ساباتها، وال�سجلات الخا�صة بالقرارات 
مع  والتداول  و�أمورها،  حالتها  والا�ستي�ضاح عن  �إدارتها،  �سياق  في  المتخذة 
ال�شركاء الآخرين ب�ش�أن ال�شركة. ونلاحظ �أنّ هذا الحكم يتناق�ض مع طبيعة 
الإدارة  �شريكًا في  الم�ساهم  ال�شريك  والتي تجعل  بالأ�سهم،  التو�صية  �شركة 
ب�شكل غير مبا�شر، عن طريق ح�ضوره لاجتماعات الهيئة العامة والت�صويت 
على قرارات ال�شركة بح�سب عدد �أ�سهمه. والظاهر �أنه لا يمكن تطبيق هذا 

الحكم على �شركة التو�صية بالأ�سهم، وهو الر�أي الأولى بالأخذ به))).

�شركة  لأحكام  المنظمة  القانونية  الن�صو�ص  بع�ض  رابعًا: 
الم�ساهمة العامة

يك�شف كلا الت�شريعين الأردني والقطري على مواطن كثيرة من الإحالة 
�إلى �أحكام ن�صو�ص �شركة الم�ساهمة العامة، ومنها:

�أحكام الهيئة العامة العادية وغير العادية، وذلك بموجب الإحالة الواردة 
في ن�ص المادة 83/ ب من قانون ال�شركات الأردني)))؛ حيث نجد �أن �أحكام 
المواد )169- العامة وردت في  الم�ساهمة  ل�شركة  العامة  الهيئة  اجتماعات 
171( فيما يخ�ص الهيئة العامة العادية، والمواد )172 – 176( فيما يخ�ص 
الهيئة العامة غير العادية، والمواد )177 – 183( فيما يخ�ص القواعد العامة 
المادة  ن�ص  نجد  القطري،  الت�شريع  في  وبالمثل  العامة.  الهيئة  لاجتماعات 
218 من قانون ال�شركات القطري يحيل �أحكام الجمعية العامة في التو�صية 

1 - انظر: المادة 48 من قانون ال�شركات الكويتي رقم )15( ل�سنة 1960 القديم والتي تخ�ضع �شركة التو�صية بالأ�سهم 
للقواعد المقررة في �شركة التو�صية الب�سيطة. وانظر: المادة 63 من القانون الكويتي الجديد رقم )1( ل�سنة 2016.
لل�شركات  العادية  وغير  العادية  العامة  الهيئة  باجتماعات  الخا�صة  الأحكام  )تطبق  �أنه:  المادة  هذه  في  جاء   -  2

الم�ساهمة العامة المن�صو�ص عليها في هذا القانون على اجتماعات الهيئة العامة ل�شركة التو�صية بالأ�سهم(.
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بالأ�سهم �إلى ن�صو�ص الم�ساهمة العامة)))؛ حيث وردت �أحكام الجمعية العامة 
العادية ل�شركة الم�ساهمة العامة في الن�صو�ص  )123 – 136(، والن�صو�ص 

.)140 - 137(

في  ال���واردة  الإح��ال��ة  بموجب  وذل��ك  ال�شركة،  ح�سابات  مدقق  �أح��ك��ام 
المادة )87()))، وقد وردت الأحكام الخا�صة بمدققي الح�سابات في ال�شركة 
الأردن��ي.  ال�شركات  قانون  من   )203  -  192( المواد  في  العامة  الم�ساهمة 
قانون  من   )225( المادة  �أحالت  حيث  القطري؛  الت�شريع  في  الأمر  وكذلك 
الم�ساهمة  في  الح�سابات  لمراقب  الناظمة  الأحكام  �إلى  القطري  ال�شركات 

العامة في الن�صو�ص )141 - 151(.

فكلا  وت�صفيتها،  العامة  الم�ساهمة  �شركة  انق�ضاء  لأحكام  بالن�سبة 
بموجب  وذلك  الخ�صو�ص  بهذا  الإحالة  تبنيا  والقطري  الأردن��ي  الت�شريعين 
ال�شركة  بانق�ضاء  والمتعلقة  الأردني  ال�شركات  قانون  المادة )88( من  ن�ص 
ال�شركة  وت�صفية  بانق�ضاء  المتعلقة  الأح��ك��ام  وردت  وق��د  وت�صفيتها)))، 
بالن�سبة  �أما  ذاته،  القانون  من   )272-  252( المواد  في  العامة  الم�ساهمة 
بالن�سبة  العامة  الم�ساهمة  �أحكام  �إلى  الإحالة  تبنى  فقد  القطري؛  للم�شرع 
ال�شركات  ق��ان��ون  م��ن   )301( ال��م��ادة  بموجب  وذل���ك  ال�شركة،  لانق�ضاء 

القطري))).
1 - تن�ص المادة 218 من قانون ال�شركات التجارية القطري على �أنه: »....، وت�سري على الجمعية العامة في �شركات 
التو�صية بالأ�سهم الأحكام المتعلقة بالجمعية العامة في �شركات الم�ساهمة العامة من حيث ت�شكيلها واجتماعها 

والت�صويت على قراراتها«.
2 - ن�صت هذه المادة على �أنه: )يكون ل�شركة التو�صية بالأ�سهم مدقق ح�سابات قانوني تختاره الهيئة العامة لل�شركة 
وت�سري عليه الأحكام الخا�صة بمدققي الح�سابات في ال�شركة الم�ساهمة العامة المن�صو�ص عليها في هذا القانون(.

3 - انظر: ن�ص المادة 88 من القانون.
4 - تن�ص المادة )301( من قانون ال�شركات القطري على �أنه: »تنق�ضي �شركة التو�صية بالأ�سهم ب�أ�سباب الانق�ضاء 
الخا�صة ب�شركة الم�ساهمة، مع مراعاة �أنه �إذا كان �سبب الانق�ضاء �أيلولة ملكية جميع الأ�سهم �إلى �أحد ال�شركاء، 

وكان هذا ال�شريك �شريكًا مت�ضامنًا، ف�إنه يكون م��سؤولًا في جميع �أمواله عن ديون ال�شركة«.
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العامة بموجب  الم�ساهمة  �إلى ن�صو�ص  بالإحالة  القطري  الم�شرع  �أ�شار 
ن�ص المادة 226 من قانون ال�شركات التجارية في �أمرين مهمين في �شركة 
التو�صية بالأ�سهم: الأول، �أحكام ت�أ�سي�س ال�شركة و�شهرها. �أما الثاني، يتمثل 
الإحالة  فقد جاءت  الأردني  الت�شريع  �أما  ال�شركة.  بمالية  الخا�صة  بالأحكام 
العامة  الإحالة  بموجب  وذلك  العامة،  الم�ساهمة  ال�شركة  �أحكام  مجمل  في 
الم�ساهمة  �أحكام �شركة  بتطبيق  القانون  المادة )89( من  الواردة في ن�ص 
العامة فيما لم يرد به ن�ص في �شركة التو�صية بالأ�سهم))). ويلاحظ �أن ن�ص 
�شركة  �أحكام  جميع  تطبيق  ب�ضرورة  و�شامًال  عامًا  جاء   )89( المادة  هذه 

الم�ساهمة العامة فيما لم يرد به ن�ص.

ال�شركة  لعقد  العامة  والقواعد  الأحكام  مجموعة  خام�سًا: 
والواردة في القانون المدني

حيث  القطري؛  الت�شريع  دون  الأردن��ي  الت�شريع  على  الأم��ر  هذا  ينطبق 
�إن القانون القطري لم يورد �أي �إحالات �إلى القانون المدني القطري. بينما 
ومنها  الأردن���ي،  المدني  القانون  �إل��ى  كبير  وب�شكل  �أح��ال  الأردن���ي  الم�شرع 
�أن هذه  باعتبار  ال�شركة،  تتناول عقد  والتي   )611 - المواد )582  ن�صو�ص 
في  تنطبق  والتي  عمومًا،  ال�شركات  لأحكام  العامة  القواعد  تمثل  الن�صو�ص 
في  معينة  م��سألة  يعالج  الأردن��ي  ال�شركات  قانون  في  ن�ص  وجود  عدم  حال 

�أحكام ال�شركات. 

1 -  �إذ جاء في هذه المادة �أنه: )ت�سري على �شركات التو�صية بالأ�سهم الأحكام الخا�صة بال�شركات الم�ساهمة العامة 
في هذا القانون على كل ما لم يرد به ن�ص في هذا الباب(.
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الفرع الثاني

اشتراط ألَّا يقل الحد الأدنى لعدد الشركاء

عن عدد محدد من المتضامنين والمساهمين 

 يُمكن القول �إنّ هذه الم��سألة قد اختلفت القوانين في �ش�أنها. وقد �سبقت 
القوانين  بع�ض  �أنّ  ذلك  الأول،  المبحث  في  الاختلافات  هذه  �إل��ى  الإ�شارة 
الآخر  وبع�ضها  فقط،  واحد  مت�ضامن  �شريك  وُجود  ا�شتراط  على  اقت�صرت 
ا�شترط اثنين، وهكذا دون �أيّ تبرير مقنع. هذا بالإ�ضافة، �إلى ا�شتراط وجود 
�أيّ هدف من هذا  �أن يكون هناك  ال�شركاء الم�ساهمين دون  عدد معين من 
الا�شتراط – �إلَّا فيما يخ�صّ عدد �أع�ضاء مجل�س الرقابة لأنّ القانون ي�شترط 
�ألَّا يقلّ عددهم عن ثلاثة �أع�ضاء))) – ولا نرى �أنّ هذا القيد ي�صبّ في م�صلحة 

ال�شركة، بل �إنه قد يقف عائقًا �أمام الراغبين في ت�أ�سي�س هذه ال�شركة.
الفرع الثالث

عدم وضوح الكثير من أحكام الشركة

توجد  لا  �أنّه  المقام،  في هذا  ت�سجيلها  يُمكن  التي  الملاحظات  �أهمّ  �إنّ 
المادة  بالأ�سهم؛ حيث تحيل  التو�صية  بت�أ�سي�س �شركة  �أحكام محدّدة خا�صة 
)89( �إلى �أحكام ال�شركة الم�ساهمة في الت�شريع الأردني. ف�إذا رجعنا �إلى تلك 
الأحكام نجد �أنه لا يمكن تطبيقها كلها، �أو �أنّ تطبيقها يحتاج �إلى مراعاة و�ضع 
�شركة التو�صية بالأ�سهم. وكذا الأمر فيما يتعلّق بانق�ضاء ال�شركة وت�صفيتها؛ 
فيما  ذاته  والأمر  م88(،   ( العامة  الم�ساهمة  �شركة  �أحكام  عليها  تطبّق  �إذ 
يخ�ص �إ�صدار �إ�سناد القر�ض؛ حيث لا يجوز ل�شركة التو�صية بالأ�سهم �إ�صدار 

ا: المادة 220 من قانون ال�شركات القطري. 1 - انظر: المادة 84 من قانون ال�شركات الأردني، انظر �أي�ضً

35



د. با�سم محمد ملحم ، د. ب�سام حمد الطراونة

142

�إ�سناد قر�ض كالّتي ت�صدرها ال�شركات الم�ساهمة العامة، وهذا ما قرّره ديوان 
تف�سير القوانين الأردني بتاريخ 1990/11/7؛ حيث جاء في قراره �أنه: )... 
وبما �أن الأو�ضاع والظروف الخا�صة ب�شركات التو�صية بالأ�سهم وال�شركاء فيها 
ا تامًا ف�إن �شركات  تتعار�ض مع الغايات المق�صودة من �إ�سناد القر�ض تعار�ضً
التو�صية بالأ�سهم لا يحق لها �إ�صدار �إ�سناد القر�ض، هذا ما نقرره بالأكثرية في 
تف�سير المادتين المطلوب تف�سيرهما())). وذات الأمر فيما يتعلق باجتماعات 
ح�سب  والم�ساهمين  المت�ضامنين  ال�شركاء  كل  ت�ضم  والتي  العامة،  الهيئة 
الم�ساهمين  لل�شركاء  �أنّ  المادة  هذه  من  ي�ستفاد  حيث  �أ؛   /83 المادة  ن�ص 
حقَّ الح�ضور ومناق�شة الأمور المعرو�ضة على الهيئة العامة، والت�صويت على 
القرارات التي تتخذها الهيئة العامة، و�أن يكون للم�ساهم عدد من الأ�صوات 
ي�ساوي عدد �أ�سهمه)))، وهذا مناق�ض لما هو معروف من �أن ال�شريك الم�ساهم 
لا يتدخل بالإدارة))). وكذلك هو الأمر بالن�سبة لأحكام التو�صية بالأ�سهم في 
الت�شريع القطري؛ �إذ جاءت بع�ض الن�صو�ص متناق�ضة مع بع�ضها البع�ض كما 
هو الحال بالن�سبة لتطبيق �أحكام ال�شريك الم�ساهم بالن�سبة للح�ص�ص، في 
حين �أن ر�أ�سمال ال�شركة مق�سم �إلى �أ�سهم مت�ساوية، ولي�س �إلى ح�ص�ص كما 

هو الحال بالن�سبة ل�شركة الت�ضامن، و�شركة التو�صية الب�سيطة.

1 - انظر: قرار ديوان تف�سير القوانين رقم 1990/22، تاريخ 1990/11/7، المن�شور على برنامج ق�سطا�س القانوني 
على الموقع الإلكتروني: www.qistas.com تاريخ الزيارة: 2018/12/24.

2 - انظر: المادة )83( من قانون ال�شركات الأردني.
3 - انظر: مهام و�صلاحيات مجل�س الرقابة )المادة 85(، وفيه بع�ض المهام التي تدخل في مجال الإدارة.
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الفرع الرابع

عدم كفاية النصوص القانونية

التي تحكم شركة التوصية بالأسهم

الت�شريعين  كلا  ن�صو�ص  في  وا�ضحًا  ا  نق�صً هناك  �أنّ  الباحث  يلحظ   
الأردني والقطري، والتي تحدّد بدقة طبيعة ر�أ�س مال ال�شركة وتكوينه وتوزيعه 
على ال�شركاء، وكذلك ما يتعلق ب�إدارة ال�شركة من حيث كيفية الإدارة، ودور 
الأ�سا�سية  القرارات  في  ت�أثيرهم  ومدى  الإدارة،  بهذه  ال�شركاء  من  نوع  كل 
ال�شركاء المت�ضامنين وال�شركاء  التي تتخذها ال�شركة، وطبيعة العلاقة بين 

الم�ساهمين.
الفرع الخامس

تداخل وتناقض بعض نصوص

شركة التوصية بالأسهم

من الأمثلة التي يُمكن ذكرها في هذا ال�سياق، ذلك التناق�ض الحا�صل 
في الت�شريع الأردني بين ن�ص المادة )78/ �أ( الذي �أ�شار �إلى �أنّ الأ�سهم قابلة 
للتداول، وبين ن�ص المادة )82( الذي ت�ضمّن حكمًا عامًا بتطبيق �أحكام �شركة 
الت�ضامن على ال�شركاء المت�ضامنين في �شركة التو�صية بالأ�سهم، وهو الأمر 
الذي يُ�ضفي بع�ض الغمو�ض حول �إمكانية تداول �أ�سهم ال�شركاء المت�ضامنين 
بحرية، ودون الحاجة �إلى موافقة باقي ال�شركاء. ولعلنا لا نبالغ، �إذا قلنا ب�أنّ 
�إقرار مثل هذا الحكم يترتب عليه نتيجة خطيرة من ال�صعب قبولها، وهي �أنّ 
�إدارة ال�شركة يمكنه الإفلات من م��سؤوليته  ال�شريك المت�ضامن الذي يتولّى 

من خلال تداول �أ�سهمه.
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الفرع السادس

الدمج بين خصائص

شركات الأشخاص وشركات الأموال

الكثير  في  الغمو�ض  ب�سبب  م��ا،  ح��دّ  �إل��ى  موفق  غير  الدمج  ه��ذا  ج��اء    
كلا  في  الأحكام  و�ضوح  عدم  عن  والناتجة  بال�شركة  المتعلقة  الم�سائل  من 
الت�شريعين الأردني والقطري، وب�سبب طبيعة ر�أ�س مال ال�شركة الذي يق�سم 
�إلى �أ�سهم ولا يراعي وجود ح�ص�ص يفتر�ض �أن يمتلكها ال�شركاء المت�ضامنين، 
فيه  الأ�سهم  المت�ضامنين لح�ص�ص من  ال�شركاء  بملكية  القول  ف�إنّ  وبالتالي 

تداخل يثير الغمو�ض والت�سا�ؤل))).

�إنّ كلّ ما تقدّم ذكره من �أ�سباب ومبررات قانونية للعزوف عن ت�أ�سي�س 
�أنّ  قوامه  �أ�سا�سي  ا�ستنتاج  �إلى  بال�ضرورة  يقودنا  بالأ�سهم،  التو�صية  �شركة 
ولم يحر�ص  بالأ�سهم،  التو�صية  �شركة  لأحكام  كبيرة  �أهمية  يُوْلِ  لم  الم�شرع 
على تطويرها، �أو �إعادة النظر فيها من �أجل توفير نموذج يواكب كل المتغيرات 
تلبية  على  ق��ادرة  وتجعلها  بال�سهولة،  تتّ�سم  التي  والاقت�صادية  القانونية 
متطلبات الم�ستثمرين في ممار�سة �أن�شطتهم التجارية من خلال ذلك النوع 
بال�ضرورة  �أفرزت  القانونية  الأ�سباب  �إنّ  القول  يمكن  وعليه،  ال�شركات.  من 
مختلف الأ�سباب العملية التي �ستكون مدار بحثنا في المطلب التالي )المطلب 

الثاني(.

التي تنظم  القانونية  الن�صو�ص  �إلى بع�ض الانتقادات على  1 - انظر: �سالم خليف عليمات، م�صدر �سابق، وي�شير 
�أحكام �شركة التو�صية بالأ�سهم �ص 128 وما بعدها.
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المطلب الثاني 

الأ�سباب والمبررات العملية للعزوف عن ت�أ�سي�س �شركات 
التو�صية بالأ�سهم في القانونين الأردني والقطري

تمهيد وتق�سيم 

ال�شركة  �أن  يلاحظ  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  ظهور  لتاريخ  الدار�س  �إنّ 
�إذ حققت هذه  �أ�سّ�ست بموجبها،  التي  الفكرة  �إلى  ا�ستنادًا  بد�أت بداية قوية 
ة، منها: �أنّ ت�أ�سي�س هذه ال�شركة كان لا يتطلب  ال�شركة بت�أ�سي�سها �أهدافًا مُهمَّ
التي  العامة  الم�ساهمة  ال�شركات  بعك�س  والإج���راءات،  ال�شروط  من  الكثير 
الح�صول  كا�شتراط  والمعقدة؛  الطويلة  الإج��راءات  الكثير من  تتطلب  كانت 
�شركات  لت�أ�سي�س  م��ح��ددة  جهات  م��ن  موافقات  �أو  معينة  تراخي�ص  على 
�أدّى  العامة  الم�ساهمة  �شركات  ت�أ�سي�س  على  القيود  �إلغاء  �أنّ  �إلَّا  الم�ساهمة. 
�إلى  بالإ�ضافة  هذا  بالأ�سهم)))،  التو�صية  �شركات  �أهمية  وانتهاء  تقلُّ�ص  �إلى 
�أن فكرة دمج نوعين متناق�ضين من ال�شركات في نوع واحد - وهما �شركات 
�إذ  الفترة؛  تلك  في  ما  حدّ  �إلى  جذابة  فكرة  كانت   - والم�ساهمة  الت�ضامن 
�إنّ وجود هذا النوع من ال�شركات كان �سي�ساهم �إلى حد كبير بالحفاظ على 
ب�إدخال نماذج جديدة تتوفر  العائلية))) ك�شركات الت�ضامن وذلك  ال�شركات 
فيها الفر�صة لدخول �شركاء م�ساهمين يمتلكون المال والخبرة والتي �ستنعك�س 
�أنّ دخول �شركة التو�صية  �إلى ذلك،  �أ�ضف  �أداء تلك ال�شركات.  بدورها على 
�أحكامها  �أَوْجَدَ الكثير من الم�شاكل التي رافقت فهم  بالأ�سهم حيز التطبيق 

1 - انظر: م�ؤلف مجهول، مزايا وعيوب �شركات التو�صية بالأ�سهم، مقال من�شور على الموقع:
http://w.mdar.co/detail567440.html
2 - انظر: البدراني. بادي، مقال بعنوان )نظام ال�شركات الجديد يثير الجدل حول م�ستقبل ال�شركات والم�ؤ�س�سات 

العائلية( م�صدر �سابق. 
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وتطبيقها، الأمر الذي �أدّى �إلى محاولة احتواء هذه التناق�ضات وال�صعوبات، 
وذلك ب�إ�ضافة الن�صو�ص التي ت�ساعد على حلّ الم�شكلات التي رافقت ن�شوء 
هذه ال�شركة. �إلَّا �أنّ هذه المحاولات لم تُ�ؤْتِ ثمارها في الإبقاء على دور هذه 
�إلى  ال�شركات تفقد بريقها،  �إذ �سرعان ما بد�أت هذه  ال�شركة لفترة طويلة؛ 
�أن و�صل الأمر �إلى عدم اقتناع الم�ستثمرين بجدوى ت�أ�سي�سها، وبالتالي عدم 
اللجوء، �أو عدم الرغبة بالدخول في هذا النوع من ال�شركات. وبناءً على ما 
تقدم، �سنتناول �أهم الأ�سباب العملية والواقعية لتراجع دور �شركات التو�صية 

بالأ�سهم و�أهميتها في الفروع التالية:

الفرع الأول

التخفيف من قيود تأسيس

الشركات المساهمة العامة

�شركات  لت�أ�سي�س  الحرية  �أطلقت  التي  القانونية  الت�شريعات  �صدور  �إنّ   
قانون  مثل  عليها،  مفرو�ضة  كانت  التي  القيود  و�إل��غ��اء  العامة،  الم�ساهمة 
 ،1867 ل�سنة  الفرن�سي  ال�شركات  وقانون   1844 ل�سنة  الإنجليزي  ال�شركات 
�أعداد  التو�صية بالأ�سهم مقابل الزيادة في  �أعداد �شركات  �إلى تناق�ص  �أدى 
من  الكبيرة  الأع��داد  من  ذلك  على  �أدلّ  ولا  العامة)))،  الم�ساهمة  �شركات 
�شركات الم�ساهمة العامة التي ت�ؤ�س�س في مختلف الدول دون ا�ستثناء، ومن 

بينها الملكة الأردنية ودولة قطر.
1 -  انظر: البدراني. بادي، مقال حول نظام ال�شركات ال�سعودي )نظام ال�شركات الجديد ...( م�صدر �سابق. وي�شير 
هذا المقال �إلى تغير نظرة الدولة تجاه ت�سجيل ال�شركات الم�ساهمة؛ حيث ي�سرت الدولة ت�سهيل �إجراءات ت�سجيل 
ال�شركات الم�ساهمة. فقد تم ت�سجيل �شركات م�ساهمة عامة خلال العامين الأخيرين بعدد يفوق ما تم ت�سجيله 

منذ �إن�شاء وزارة الاقت�صاد.
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الفرع الثاني

ظهور شركة ذات المسؤولية المحدودة

 كان �أوّل ظهور لهذه ال�شركة في القانون الألماني ل�سنة 1892 - والذي 
بقية  �إل��ى  انت�شرت  ومنه   - ال�شركات  من  النوع  هذا  ابتداع  في  �سباقًا  كان 
الأمر ك�شركة ح�ص�ص فقط، ثم دخلت  �أول  الت�شريعات؛ حيث كان ظهورها 
عليها بع�ض التطورات كتحويلها �إلى �أ�سهم، كما في القانون الإنجليزي ل�سنة 
1908 الذي �أوردها تحت ا�سم )ال�شركة الخا�صة المحدودة( ))). وبعد ذلك 
انتقلت �إلى كثير من الت�شريعات، ومنها القانون الأردني رقم 12 ل�سنة 1964 
تحت ا�سم )ال�شركة الم�ساهمة الخ�صو�صية المحدودة()))، �إلى �أن ا�ستقرت 
�أحكامها في القانون الحالي، تحت ا�سم )�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة(. 
وكذلك الأمر بالن�سبة للت�شريع القطري؛ حيث نظم الم�شرع القطري �أحكام 
ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة في قانون ال�شركات التجارية رقم 11 ل�سنة 
– 260 من  1981 بموجب المواد 55 - 84، ومن ثَمَّ نظمها في المواد 225 
الجديد  القطري  ال�شركات  قانون  �أما   .2005 ل�سنة   5 رقم  ال�شركات  قانون 
ل�سنة 2015، فقد نظم الأحكام الخا�صة بال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة 
في المواد 228 - 263 من الباب الثامن من قانون ال�شركات التجارية الجديد 

رقم 11 ل�سنة 2015.

1 - ياملكي. �أكرم، القانون التجاري – ال�شركات – »درا�سة مقارنة«، م�صدر �سابق، �ص 414.
2 - انظر: المواد 44 وما بعدها من قانون ال�شركات لعام 1964.
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 الفرع الثالث

ظهور شركة المساهمة الخاصة

 بالإمكان القول �إنّ ظهور هذا النوع كنوع جديد من ال�شركات في قانون 
للت�شريع  بالن�سبة  الحال  وكذلك   ،((( ل�سنة 1997  رقم 22  الأردني  ال�شركات 
في  الحال  وكذلك   ،(((  2015 ل�سنة   11 رقم  ال�شركات  قانون  في  القطري 
رغبات  تحقيق  �إلى  �أدى  كله  2002؛  ل�سنة   5 رقم  لل�شركات  المُلغى  القانون 
مع  تتنا�سب  الحجم  متو�سطة  م�ساهمة  �شركة  ت�أ�سي�س  ب�إمكانية  الم�ستثمرين 
�إمكانياتهم، وتخل�صهم من القيود المفرو�ضة على �شركات الم�ساهمة العامة 
التي تعتبر �شركات �ضخمة. هذا بالإ�ضافة، �إلى ما تتمتع به هذه ال�شركة من 

مزايا بخ�صو�ص تكوين ر�أ�س المال والإدارة.

الفرع الرابع

اختلاف نظرة المستثمرين إلى الشركات

قد  فبع�ضهم  الم�ستثمرين،  لرغبات  وفقًا  عادة  تتحدّد  النظرة  �إنّ هذه   
فيلج�أ  والت�ضامنية  ال�شخ�صية  الم��سؤولية  وفي  الإدارة  في  بالا�شتراك  يرغب 
�إلى ت�أ�سي�س �شركات الت�ضامن، والبع�ض الآخر قد يرغب ب�أن تكون م��سؤوليته 
�أو  المحدودة  الم��سؤولية  ذات  ال�شركات  في  الدخول  �إل��ى  فيلج�أ  محدودة 

1 - انظر: �أحكام �شركة الم�ساهمة الخا�صة في الباب الخام�س مكرر من قانون ال�شركات الأردني في المواد 65 مكرر 
وحتى 89 مكرر والتي �أ�ضيفت للقانون الحالي بموجب القانون المعدل رقم 4 ل�سنة 2002، مع �ضرورة ملاحظة 

الأحكام الجديدة فيما يتعلق بمرونة ر�أ�سمال هذه ال�شركة و�إدارتها.
2 - نظم الم�شرع القطري �أحكام ال�شركة الم�ساهمة الخا�صة في المواد 205 – 208.
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ت�أ�سي�س  �إل��ى  اللجوء  في  الرغبة  من  قلل  ممّا  والعامة،  الخا�صة  الم�ساهمة 
التو�صية  �إلى ذلك عدم قدرة �شركات  يُ�ضاف  التو�صية بالأ�سهم))).  �شركات 
�ضخمة  ثورة  يعي�ش  الذي  التجاري  الا�ستثمار  متطلبات  تلبية  على  بالأ�سهم 
بد�أت  التي  العملاقة  ال�صناعية  للم�شاريع  الهائل  التمويل  ت�أمين  على  تقوم 
ال�شركة لم تعد مهمة في  �أن هذه  �إلى  �إ�ضافة  تظهر منذ القرن الما�ضي)))، 
الواقع العملي ب�سبب ظهور �شركات الم�ساهمة العامة والخا�صة، وكذلك ظهور 
ال�شركات ذات الم��سؤولية المحدودة وهذه الأنواع تعد كافية لما تت�ضمنه من 

مزايا للم�ستثمرين))).

الفرع الخامس

اتجاهات قوانين الشركات الحديثة

 �إنّ بع�ض الت�شريعات �أدركت مبكرًا انتهاء �أهمية �شركات التو�صية بالأ�سهم 
فلم توردها في قوانينها الحديثة. وهذا ما �سنتناوله بال�شرح والتف�صيل في 

المطلب الأول من المبحث الثالث.

1 - انظر: العكيلي، عزيز، الو�سيط في ال�شركات التجارية »درا�سة فقهية مقارنة، دار الثقافة للن�شر والتوزيع، عمان 
2008، �ص 496.

2 - �سامي، فوزي محمد، ال�شركات التجارية، م�صدر �سابق، �ص 222.
3 - انظر: العكيلي، عزيز، الو�سيط في ال�شركات التجارية، م�صدر �سابق، �ص 396.
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المبحث الثالث 

قراءة نقدية في جدلية الإبقاء أو الإلغاء لشركة 

التوصية بالأسهم في ضوء واقع تشريعي قائم

وعملي غائب في البلدان العربية 

تق�سيم

�سنوجه هذا المبحث لدرا�سة م��سألتين رئي�ستين، هما: الواقع الت�شريعي 
والمفقود  الموجود  العربية  ال�شركات  قوانين  في  بالأ�سهم  التو�صية  ل�شركة 
في  بالأ�سهم  التو�صية  ل�شركة  والإل��غ��اء  الإبقاء  وجدلية  الأول(،  )المطلب 

الت�شريعات العربية )المطلب ثانٍ(.

المطلب الأوَّل

الواقع الت�شريعي ل�شركة التو�صية بالأ�سهم

في قوانين ال�شركات العربية الموجود والمفقود

نحاول في هذا المطلب تقديم عر�ض �إح�صائي ي�شمل مختلف الت�شريعات 
العربية، وهو عر�ض نحاول من خلاله ر�صد الواقع العملي القائم بخ�صو�ص 
تبني هذا ال�شكل من ال�شركات التجارية من عدمه في معظم قوانين ال�شركات 
البلدان  في  الم�شرع  �إبقاء  مدى  ا  �أي�ضً لنا  �سيو�ضح  لأنه  العربية؛  التجارية 

العربية على هذا النظام من عدمه.
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البلدان  العربية في  التجارية  ال�شركات  ا�ستعرا�ضنا لقوانين  ومن خلال 

بالأ�سهم  التو�صية  ل�شركة  الإلغاء  �أو  بالإبقاء  تم�سّكها  مدى  ور�صد  العربية، 

في  بينها  فيما  حقيقيًّا  تباينًا  نر�صد  التجارية،  ال�شركات  �أ�شكال  من  ك�شكل 

هذا المجال. وعليه؛ ف�إنّه بالإمكان تق�سيم هذه البلدان �إلى ثلاث مجموعات: 

المجموعة الأولى، البلدان العربية التي ما زالت تتبنى قوانينها �أحكام �شركة 

�ألغت  التي  العربية  البلدان  فهي  الثانية،  المجموعة  �أما  بالأ�سهم.  التو�صية 

وهي  الثالثة،  المجموعة  و�أخيرًا  بالأ�سهم.  التو�صية  �شركة  �أحكام  قوانينها 

البلدان العربية التي لم تتبنَّ قوانينها �أ�ًالص �أحكام �شركة التو�صية بالأ�سهم. 

�ص الفقرات التالية لتناول هذه المجموعات كل  وبناءً على ما تقدّم، �سنُخ�صّ

على حدة ب�شيء من البيان والتف�صيل.

قوانينها  ى  تتبنَّ زالت  ما  التي  العربية  البلدان  وهي  الأول��ى:  المجموعة 

�أ�صل  من  عربية  دولة  ع�شرة  �أربع  وت�شمل  بالأ�سهم،  التو�صية  �شركة  �أحكام 

الها�شمية)))، جمهورية م�صر  الأردنية  المملكة  اثنتين وع�شرين دولة، وهي: 

1 - نظّم الم�شرع الأردني الأحكام الخا�صة ب�شركة التو�صية بالأ�سهم في القانون رقم )22( ل�سنة 1997 وتعديلاته. 
و�أ�شارت الفقرة )�أ( من المادة )6( �إلى �أنواع ال�شركات التي يمكن ت�سجيلها بُمقت�ضى القانون، ومن بينها �شركة 
التو�صية بالأ�سهم. حيث ق�ضت المادة (6( ب�أن: "�أنواع ال�شركات �أ -مع مراعاة �أحكام المادتين( )7( )8( من 
هذا القانون تق�سم ال�شركات التي يتم ت�سجيلها بمقت�ضى هذا القانون �إلى الأنواع التالية: 1. �شركة الت�ضامن 2. 
�شركة التو�صية الب�سيطة 3. ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة. 4. �شركة التو�صية بالأ�سهم 5. ال�شركة الم�ساهمة 
�ص قانون ال�شركات الأردني ذاته �أحكام المواد )77 �إلى 89( من  الخا�صة. 6. ال�شركة الم�ساهمة العامة. وخ�صّ
�أ�شار القانون ذاته في المادة )89( �إلى تطبيق الأحكام المتعلقة  الباب الخام�س ل�شركة التو�صية بالأ�سهم. كما 

بال�شركة الم�ساهمة العامة على �شركة التو�صية بالأ�سهم على كما لم يرد عليه الباب الخام�س �سالف الذكر.
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الكويت)))،  قطر)))،  دولة  لبنان)))،  جمهورية  فل�سطين)))،  دولة  العربية)))، 
التو�صية  و�شركات  الم�ساهمة،  �شركات  قانون  �إ�صدار  على  ل�سنة 1981   159 رقم  قانون  من  المادة )1(  ن�صت   -  1
بالأ�سهم، وال�شركات ذات الم��سؤولية المحدودة والمعُدل بالقانون رقم 4 ل�سنة 2018 بــ »قانون �شركات الم�ساهمة 
و�شركات التو�صية بالأ�سهم وال�شركات ذات الم�سئولية المحدودة و�شركات ال�شخ�ص الواحد«؛ حيث ن�صت المادة 
بالأ�سهم،  التو�صية  و�شركات  الم�ساهمة،  �شركات  على  المرافق  القانون  �أحكام  »ت�سري  ب�أنه:  الأولى  الفقرة   /1

وال�شركات ذات الم�سئولية المحدودة، و�شركات ال�شخ�ص الواحد«.
كما عرّفت المادة )3( من القانون ذاته �شركة التو�صية بالأ�سهم بقولها: »�شركة التو�صية بالأ�سهم هي �شركة يتكون 
ر�أ�س مالها من ح�صة �أو �أكثر يملكها �شريك مت�ضامن �أو �أكثر. و�أ�سهم مت�ساوية القيمة يكتتب فيها م�ساهم �أو �أكثر، 
ويمكن تداولها على الوجه المبين في القانون. وتقت�صر م��سؤولية الم�ساهم على �أداء قيمة الأ�سهم التي اكتتب فيها 
ولا ي��سأل عن ديون ال�شركة �إلّا في حدود ما اكتتب فيه من �أ�سهم. ويكون لل�شركة ا�سم تجاري ي�شتق من الغر�ض 
من �إن�شائها، ولا يجوز لل�شركة �أن تتخذ من �أ�سماء ال�شركاء �أو ا�سم �أحدهم عنوانا لها«. وقد نظّم الم�شرع الم�صري 
ا، �أنّ  بقية �أحكام التو�صية بالأ�سهم في المواد )110 – 115( من القانون �سالف الذكر. ومن الجدير بالذكر �أي�ضً

ى تنظيم �شركة التو�صية بالأ�سهم. القانون رقم 36 ل�سنة 1954 الملُغى بُموجب القانون النافذ حاليًا كان قد تبنَّ
 ،2012 ل�سنة  التجارية  ال�شركات  قانون  من   )3( المادة  في  بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  الفل�سطيني  الم�شرع  نظم   -  2
والتي تن�ص على �أنه: »مع مراعاة �أحكام المادتين )13،12( من هذا القانون تق�سم ال�شركات التي يتم ت�سجيلها 
ال�شركة ذات  الب�سيطة. 3.  التو�صية  الت�ضامن. 2. �شركة  التالية :1.  �شركة  الأنواع  �إلى  القانون  بمقت�ضى هذا 
الم��سؤولية المحدودة. 4. �شركة التو�صية بالأ�سهم. 5. ال�شركة الم�ساهمة. وخ�ص�ص المواد )93- 108( من القانون 

ذاته لتنظيمها.
3 - نظم الم�شرع اللبناني �أحكام ال�شركات التجارية في قانون التجارة البرية؛ بحيث لم يفرد له قانونًا م�ستقًال كباقي 
قوانين البلدان العربية. فنظم الم�شرع �أحكام ال�شركات في الكتاب الثاني من قانون التجارة البرية. �أما بالن�سبة 
التجارة  الرابع من قانون  الباب  المادة 227 من  اللبناني في  الم�شرع  �إليها  �أ�شار  بالأ�سهم، فقد  التو�صية  ل�شركة 
البرية. فن�صت المادة 227 ب�أن: »�شركات التو�صية نوعان: �شركة التو�صية الب�سيطة، و�شركة التو�صية الم�ساهمة«. 
�إلى  بـــ )التو�صية الم�ساهمة(، و�أخ�ضعها  اللبناني  �أحكام ما �سماها الم�شرع  وجاءت المواد 232 �إلى 237 لتنظم 
�أحكام الم�ساهمة العامة؛ حيث ن�صت المادة 232: »�أما �شركات التو�صية الم�ساهمة فيق�سم ر�أ�سمالها �أ�سهمًا ويكون 

ال�شريك المو�صي فيها خا�ضعًا للنظام القانوني الذي يخ�ضع له الم�ساهم في ال�شركات المغفلة«.
4 - نظم قانون ال�شركات التجارية القطري رقم 11 ل�سنة 2015 �شركة التو�صية بالأ�سهم ك�شكل من �أ�شكال ال�شركات 
المتاحة، وذلك في المادة 4 من القانون ذاته والتي تن�ص على �أنه: »يجب �أن تتخذ ال�شركة التي ت�ؤ�س�س في الدولة، 

�أحد الأ�شكال التالية:
1- �شركة الت�ضامن. 2- �شركة التو�صية الب�سيطة. 3- �شركة المحا�صة. 4- �شركة الم�ساهمة العامة. 5- �شركة 
قانون  وخ�ص�ص  المحدودة«.  الم��سؤولية  ذات  ال�شركة   -7 بالأ�سهم.  التو�صية  �شركة   -6 الخا�صة.  الم�ساهمة 
كما  بالأ�سهم.  التو�صية  �شركة  �أحكام  لتنظيم  ذاته  القانون  من   )227  -  209( المواد  القطري  ال�شركات 
�أ�شارت المادة 22 من القانون ذاته �إلى �سريان �أحكام �شركة الم�ساهمة العامة على �شركة التو�صية بالأ�سهم 

تحديدًا بخ�صو�ص �أحكام ت�أ�سي�س ال�شركة و�شهرها والأحكام الخا�صة بمالية ال�شركة.
5 - �أبقى قانون ال�شركات التجارية الكويتي الجديد رقم 1 ل�سنة 2016 على تبنيه تنظيم �شركة التو�صية بالأ�سهم، 
�أحد  ال�شركة  »تتخذ  الكويت:  دولة  للت�سجيل في  المتاحة  ال�شركات  �أ�شكال  ذاته  القانون  المادة )4( من  وحددت 

الأ�شكال التالية:
�شركة  المحا�صة.  5-  �شركة  بالأ�سهم. 4-  التو�صية  �شركة  الب�سيطة. 3-  التو�صية  �شركة  الت�ضامن. 2-  �شركة 

الم�ساهمة. 6- ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة. 7 -�شركة ال�شخ�ص الواحد«.
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التون�سية)))،  الجمهورية  ليبيا)))،  دول��ة  اليمن)))،  جمهورية  البحرين)))، 

الجزائرية الديمقراطية ال�شعبية)))،  الجمهورية  المغربية)))،  المملكة 

ى قانون ال�شركات البحريني �شركة التو�صية بالأ�سهم ك�شكل من �أ�شكال ال�شركات المتاحة في مملكة البحرين،  1 - تبنَّ
�أن تتخذ ال�شركة التجارية التي ت�ؤ�س�س في دولة  ب�أنه: »�أ- يجب  وتن�ص المادة 2 من قانون ال�شركات البحريني 
البحرين �أحد الأ�شكال التالية: 1- �شركة الت�ضامن. 2 -�شركة التو�صية الب�سيطة. 3 -�شركة المحا�صة. 4 -�شركة 
الواحد. 8  ال�شخ�ص  الم��سؤولية المحدودة. 7 -�شركة  بالأ�سهم. 6 -ال�شركة ذات  التو�صية  الم�ساهمة. 5 -�شركة 
-ال�شركة القاب�ضة ».ونظم قانون ال�شركات رقم 21، ل�سنة 2001 �أحكامها في المواد )246 – 260(. كما ن�صت 
المادة 259 من القانون ذاته: "ت�سري على �شركة التو�صية بالأ�سهم �أحكام المادة 64، والمواد من 125 حتى 167، 
والمواد من 214 حتى 225 من القانون(. ومن الجدير بالذكر �أن المواد )125 - 167( هي من الن�صو�ص المنظمة 
لأحكام الم�ساهمة العامة بالن�سبة لتعديل ر�أ�س المال )125 - 137(، القرو�ض )138 - 166(. �أما المواد )214 - 
225(، فهي تنظم بع�ض الأحكام الم�شتركة )214- 216(، ومدققي الح�سابات )217 - 222(، والنظام المالي 

)223- 225(. �أما بالن�سبة للمادة 64؛ فهي جاءت لتنظم جن�سية ال�شركاء في ال�شركة.
ى القانون اليمني �شركة التو�صية بالأ�سهم كغيره من قوانين ال�شركات التجارية العربية، وذلك في المادة )9(  2 - تبنَّ
ب�أنه:  من قانون ال�شركات التجارية اليمني رقم )22( �سنة 1997، تن�ص المادة 9 من قانون ال�شركات اليمني 

»تت�ألف ال�شركات التجارية الم�شروعة بموجب هذا القانون من النوعين التاليين من ال�شركات:
�شركة   .3 الب�سيطة.  التو�صية  �شركة   .2 الت�ضامن.  �شركة   .1 التالية:  ال�شركات  وت�ضم  الأ�شخا�ص  �شركات  �أ-   

المحا�صة.
ب- �شركات الأموال وت�ضم ال�شركات التالية: 1. �شركة الم�ساهمة. 2. �شركة التو�صية بالأ�سهم. 3. ال�شركة ذات 

الم�سئولية المحدودة«. كما تم تنظيم �أحكامها في المواد )222- 239( من القانون ذاته.
ال�شركات، تن�ص  النوع من  الليبي هذا  �إليها؛ نظم الم�شرع  �أ�شار  التو�صية بالأ�سهم،  الليبي �شركة  ى الم�شرع  3 - تبنَّ
ب�أنه: »ال�شركات التجارية تعتبر �شركات الت�ضامن والتو�صية الب�سيطة والتو�صية بالأ�سهم والم�ساهمة  المادة 13 
وال�شركات ذات الم��سؤولية المحدودة تجارية مهما كانت طبيعة ن�شاطها. �أما �أنه بالن�سبة ل�شركة المحا�صة فتكون 
تجارية �أو مدنية بح�سب طبيعة ن�شاطها.« وقام الم�شرع الليبي تنظيم �شركة التو�صية بالأ�سهم في المواد: )261- 

.)270
م الم�شرع التون�سي �شركة التو�صية بالأ�سهم و�أطلق عليها ت�سمية )المقار�ضة بالأ�سهم(، ونظمها في الف�صول  4 - نظَّ
)390 - 402( من القانـون عدد 93 ل�سنة 2000 م�ؤرخ في 3 نوفمبر 2000 يتعلق ب�إ�صدار مجلة ال�شركات التجارية.
5 - نظم الم�شرع المغربي �شركة التو�صية بالأ�سهم في المواد )31 - 43( من الف�صل الثاني من قانون رقم 5.96 المتعلق 
ب�شركة الت�ضامن و�شركة التو�صية الب�سيطة و�شركة التو�صية بالأ�سهم وال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة و�شركة 
المحا�صة بموجب الظهير ال�شريف رقم 49.97. 1 ال�صادر في 5 �شوال 1417هـ )13 فبراير 1997(؛ حيث ن�صت 
المادة 1 من القانون: »تخ�ضع �شركة الت�ضامن و�شركة التو�صية الب�سيطة و�شركة التو�صية بالأ�سهم وال�شركة ذات 
الم��سؤولية المحدودة و�شركة المحا�صة لهذا القانون وللأحكام غير المخالفة له الواردة في الظهير ال�شريف ال�صادر 

في 9 رم�ضان 1331هـ )12 �أغ�سط�س 1913( المتعلق بقانون الالتزامات والعقود.«
م الم�شرع الجزائري �شركة التو�صية بالأ�سهم في المواد )715 ثالثًا – 715 ثالثًا 10( في الف�صل الثالث مكرر  6 - نظَّ
في الأمر رقم 75 - 59 م�ؤرخ في 26 �سبتمبر �سنة 1975 يت�ضمن القانون التجاري. )ج ر رقم 101 الم�ؤرخة في 19 

دي�سمبر 1975(.
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الجمهوريّة الإ�سلاميّة الموريتانيّة)))، جمهورية جيبوتي))).

�إنّ �أهمّ ما يُلاحظ في هذه المجموعة من الدول التي �أبقت على تنظيم 
�صة فيها لم ت�سجل �سجلاتها  �أنّ الدوائر المتخ�صّ �شركة التو�صية بالأ�سهم، 

�أيّ عملية للت�سجيل في هذا ال�شكل من ال�شركات )�شركة تو�صية بالأ�سهم(.

تتماثل  �أنها  التقنينات  هذه  بين  الم�شترك  الجامع  �أنّ  ذلك،  �إلى  �أ�ضف 
في ال�شكل والمو�ضوع. ولا غرو �إنْ قلنا، �إنّ هذا التماثل في حقيقته؛ هو تماثل 
�أخرى  �أ�شكال  ر  توفُّ ظلّ  في  خا�صة  فاعلة،  نجاعة  للم�ستثمر  يُحقّق  لا  �شكلي 
مالية  وكلفة  تعقيدًا  و�أق��ل  �أ�سهل  ب���إج��راءات  الم�شرع  رها  وفَّ ال�شركات  من 
بالن�سبة للر�أ�سمال. �أ�ضف �إلى ذلك، �أنّ جميع ما تمّ ذكره في المبحث الثاني 
معظم  في  الت�شريعات  مختلف  على  ين�سحب  وتطبيقيّة،  عمليّة  �سلبيات  من 
البلدان، ذلك �أنه بالرغم من وُجود بع�ض التباينات والاختلافات الب�سيطة في 
ت�شريعات هذه البلدان؛ ف�إنّ هذا الأمر لا يجعلنا قادرين على القول ب�أنّ هذا 

الت�شريع يُعدّ بحقّ �أف�ضل من ذاك.

مختلف  بين  م�شتركًا  �آخ��رَ  جامعًا  هناك  �إنّ  ا،  �أي�ضً القول  المفيد  ومن   
�أيّ �شركة تو�صية بالأ�سهم وفقًا لهذه  �إنه لم يتم ت�سجيل  هذه البلدان؛ حيث 
الدول  هذه  �إبقاء  على  ع�الوة  لذلك،  المخ�ص�صة  الدوائر  في  الت�شريعات 
على �أحكام �شركة التو�صية بالأ�سهم في قوانين ال�شركات فيها، بالرغم من 
م الم�شرع الموريتاني ال�شركات ب�شكل عام في الكتاب الثاني من مدونة التجارة رقم 2 ل�سنة 2000 تحت عنوان  1 - نظَّ
»ال�شركات التجارية والتجمعات ذات النفع الاقت�صادي«. وتم تنظيم �شركة التو�صية بالأ�سهم في الفرع الرابع من 
الكتاب الثاني في المواد )590 - 603( من المدونة ذاتها. قانون رقم ٢٠٠٠ - ٠٥ �صادر بتاريخ ١٨ يناير ٢٠٠٠ 

يت�ضمن مدونة التجارة.
م الم�شرع الجيبوتي �شركة التو�صية بالأ�سهم في مدونة التجارة الجيبوتية رقم 1 ل�سنة 2012 بمقت�ضى المواد  2 - نظَّ

.13 – 316.L 316- 1( �إلى .L( من
http://www.ccd.dj/w2017/wp-content/uploads/2016/01/code-du-commerce.pdf

تاريخ الزيارة: 2019/12/24
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محاولات بع�ض البلدان كالمغرب على �سبيل المثال، التي ثار فيها جدل وا�سع 
هذا  �أ�سا�س  �إنّ  ما.  وقت  في  المغربي  ال�شركات  قانون  بتعديل  القيام  عند 
القانون  �أع�ضاء م�شروع لجنة  بين  الحا�صل  التباين  الرئي�س،  الجدل مرجعه 
�أيّ  ال�شركات، في �ضوء عدم تقدّم  ال�ضرب من  الإلغاء لهذا  �أو  الإبقاء  حول 
من الم�ستثمرين للت�سجيل في هذا النوع من ال�شركات، وقد �أفاد �أحمد ر�شدي 

ال�سباعي في هذا ال�سياق:

فقد ت�أثر بهذه الحرب ال�شعواء التي �شنت على  ال�شركات  م�شروع  "�أما 
في  ما هو  بقدر  ال�شركة  �شكل  في  لي�س  العيب  لأن  ال�شركة ظلمًا؛  و�ضد هذه 
�أ�شخا�ص ال�شركاء وفي عزوفهم عنها؛ وعند التعامل مع هذا ال�شكل �أو ذاك لا 
يبرر �إلغاءه؛ لأن الأ�شخا�ص هم �أبناء زمانهم، والزمن يتطور ولا يمكن قيده 
ن خَيْرٌ وَ�أَفْيَدُ من �شكل واحدٍ، و�ستة �أ�شكال خير من خم�سة،  بالأغلال، فَ�شَكَْال
ولكل �أن يلب�س على هواه، و�أن يختار من الأ�شكال �أو الهياكل المنظمة لل�شركات 

ما يروقه وما ي�صادف هواه �أو طموحه"))).

قانون  لم�شروع  الإي�ضاحية  المذكرة  تعليل  على  ال�سباعي  الدكتور  وي�أتي 
الحويل  طريق  عن  بالأ�سهم  التو�صية  �شركات  حذف  "تم  بالقول:  ال�شركات 
داخل �أجل �سنتين �إلى �إحدى ال�شركات التجارية الخا�ضعة لهذا القانون، وذلك 
لأنها �شكل لم يعرف وجودًا فعليًّا في المغرب )406("))). ولعلّ الم�ستخل�ص 
من ال�شاهد ال�سابق �أنّ الغائيّة من الإبقاء ت�صبّ في الحقيقة حول ترك الباب 
ودرءًا  والتعدّد،  التنوع  لمبد�أ  تر�سيخًا  والأنظمة  الأ�شكال  لمختلف  مفتوحًا 

لمنطق الإق�صاء والت�ضييق.

1 - الو�سيط في القانون التجاري المغربي والمقارن، الجزء ال�ساد�س، طبعة 1992، �صفحة 419.
2 - المرجع ال�سابق.

49



د. با�سم محمد ملحم ، د. ب�سام حمد الطراونة

156

المجموعة الثانية، وهي البلدان العربية التي �ألغت قوانين ال�شركات فيها 
�أحكام �شركة التو�صية بالأ�سهم بعد تبنيها لتلك الأحكام عقودًا من الزمن. 

وت�شمل هذه المجموعة �ستة بلدان عربية، وهي على النحو التالي: 

ال�شركات  قانون  من   )5( المادة  �أ�شارت  ال�سورية:  العربية  الجمهورية 
ال�سوري رقم )29( لعام 2011 �إلى مختلف الأ�شكال التي من الممكن �أن تتّخذ 

بت�أ�سي�س ال�شركات التجارية، وهي كالتالي:

1 - �شركة الت�ضامن.

2 - �شركة التو�صية.

3 - �شركة المحا�صة.

4 - ال�شركة المحدودة الم��سؤولية.

5 - ال�شركة الم�ساهمة المغفلة.

�إنّ �أهمّ ما يُلاحظ على القانون ال�سوري الجديد ل�سنة 2011 ب�أنه لم ينظم 
�شكل �شركة التو�صية بالأ�سهم، ك�سلفه القانون المُلغى))) )قانون ال�شركات رقم 
٣ لعام ٢٠٠٨(؛ حيث �ألغى هذا القانون تنظيم �شكل �شركة التو�صية الم�ساهمة 
))تلغى(  القانون  ذات  من   224 المادة  ن�صت  عندما  ال�سوري  الت�شريع  من 
رقم  الت�شريعي  بالمر�سوم  ال�صادر  التجارة  قانون  من  الثاني  الكتاب  �أحكام 
/149/ تاريخ 1949/6/22 وتعديلاته المتعلقة بال�شركات التجارية اعتبارًا 

1 - المادة )227( من قانون ال�شركات الجديد ل�سنة 2011.
ينهى العمل ب�أحكام قانون ال�شركات رقم /3/ لعام /2008 .

ين�شر هذا المر�سوم الت�شريعي في الجريدة الر�سمية ويعتبر نافذًا من تاريخ �صدوره دم�شق في /1432/3/11/ 
هجري، الموافق لـ /2011/2/14/م.  
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م �شركة  من تاريخ نفاذ هذا القانون(. وبذلك يكون الم�شرع ال�سوري قد نظَّ
المر�سوم  بموجب  وذلك   2008  -04  -  01 تاريخ  حتى  الم�ساهمة  التو�صية 
الت�شريعي ل�سنة 1949 ))) المُلغى بمُوجب قانون التجارة الجديد رقم 33 ل�سنة 
2007، على �أن يتم �سريانه في 01- 04-2008 وهو ذات تاريخ �سريان قانون 

ال�شركات 2008 المُلغى بمُوجب قانون ال�شركات رقم ل�سنة 2011.

التو�صية بنوعيها  العراقي عن �شركة  الم�شرع  جمهورية العراق: تخلَّى 
الب�سيطة وبالأ�سهم في قانون ال�شركات العراقي ل�سنة 1983 ومن بعده قانون 
التو�صية  العراقي قد تبنى بدءًا �شركة  الم�شرع  �سنة 1997 وتعديلاته. وكان 
التجارية  ال�شركات  قانون  الثاني من  الباب  في  بالأ�سهم  والتو�صية  الب�سيطة 
رقم )31( ل�سنة 1957 والمُلغى بموجب قانون ال�شركات العراقي ل�سنة 1983؛ 
حيث تخلَّى الم�شرع العراقي عن �شركة التو�صية بنوعيها الب�سيطة وبالأ�سهم، 
الم�شرع  �أنّ  بالذكر  والجدير  �سنة 1997 وتعديلاته.  الأمر في قانون  وكذلك 
العراقي ا�ستطاع �أن يُعالج الفراغ الت�شريعي الذي خلّفه قانون 1983، وخا�صة 
ما تعلّق بالمركز القانوني لل�شركات القائمة بمُوجب المادة 204 من القانون 
ذاته؛ حيث   ن�صت المادة 204 ب�أنه: »خلال �ستة �أ�شهر من نفاذ هذا القانون، 

يجب:

المادة  في  عليها  المن�صو�ص  الاقت�صادية  الم�شروعات  تتخذ  – �أن  �أولًا 
)9( من هذا القانون، �شكل �شركة وعلى الجهات القطاعية المخت�صة تزويد 
ي�سري عليها  التي  لديها  الم�سجلة  الاقت�صادية  الم�شروعات  بقائمة  الم�سجل 

هذا الن�ص وذلك خلال المدة الواقعة بين ن�شر القانون ونفاذه.
1 - ن�صت المادة 311 من قانون التجارة ال�سوري الملُغى على �أن: »�شركات التو�صية نوعان: �شركة التو�صية الب�سيطة، 
و�شركة التو�صية الم�ساهمة«. كما نظم الم�شرع ال�سوري �أحكام التو�صية الم�ساهمة في �أحكام المواد )316 �إلى 321( 

من قانون التجارة ل�سنة 1949.
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ثانيًا – �أن تتحول �شركات التو�صية الب�سيطة والتو�صية بالأ�سهم القائمة 
عند نفاذ هذا القانون، �إلى نوع من �أنواع ال�شركات المن�صو�ص عليه في هذا 

القانون.

القانون،  هذا  نفاذ  عند  القائمة  الأخ��رى،  ال�شركات  تعدل  �أن   – ثالثًا 
�أو�ضاعها بما يتفق و�أحكامه.«

وبناءً على ما �سبق، نلاحظ ب�أن الم�شرع العراقي هو الوحيد الذي عالج 
المركز القانوني ل�شركات التو�صية بالأ�سهم المُلغاة، على خلاف البلدان التي 
�أخذت بالإلغاء دون �سعي منها �إلى معالجة هذا الإ�شكال الحا�صل؛ ممّا ترتّب 

عنه ترك فراغ ت�شريعي في قوانين �شركاتها.

ى نظام ال�شركات ال�صادر بموجب مر�سوم ملكي رقم  �أ - ال�سعودية: تبنَّ
بالأ�سهم  التو�صية  �شركة   ،)1965/07/21( 1385/3/22ه���ـ  وتاريخ  م/6 
بالأ�سهم  التو�صية  �شركة  عن  تخلَّى  ال�سعودي  الم�شرع  �أنّ  �إلَّا  م��رة)))؛  لأول 
في نظام ال�شركات الجديد))) ال�صادر بمر�سوم ملكي رقم ( م/ 3( بتاريخ 
1437/01/28هـ، )2015/11/10( مُلْغيا بذلك تبنّي �أحكام �شركة التو�صية 

بالأ�سهم في نظام ال�شركات القديم))).

�أحكام هذا النظام وما لا يتعار�ض  ب�أنه: »ت�سري  1 - ن�صت المادة )2( من نظام ال�شركات ال�سعودي ل�سنة 1965 
معها من �شروط ال�شركاء وقواعد العرف على ال�شركات الآتية: �أ( 1 – �شركة الت�ضامن، 2 – �شركة التو�صية 
الب�سيطة، 3 – �شركة المحا�صة، 4 – �شركة الم�ساهمة، 5 – �شركة التو�صية بالأ�سهم، 6 – ال�شركة ذات الم��سؤولية 

المحدودة، 7 – ال�شركة ذات ر�أ�س المال القابل للتغيير، 8 – ال�شركة التعاونية.«
ونظم الم�شرع ال�سعودي �شركة التو�صية بالأ�سهم في المواد )149 �إلى 156( من النظام ذاته.

2 - انظر: المادة الثالثة من نظام ال�شركات ال�سعودي الجديد ل�سنة 2015: -1 يجب �أن تتخذ ال�شركة التي ت�ؤ�س�س في 
ة. د- �شركة  المملكة �أحد الأ�شكال الآتية: �أ- �شركة الت�ضامن. ب- �شركة التو�صية الب�سيطة. ج- �شركة المحا�صَّ

الم�ساهمة. ه- ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة.
3 - ن�صت المادة 226 من النظام الجديد: »يحل النظام محل نظام ال�شركات، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم م/ ٦ 

)وتاريخ 22 / 3/ 1385، ويُلغَى كل ما يتعار�ض معه من �أحكام«.
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�أحكام  الإماراتي  الم�شرع  �ألَغى  العربية المتحدة:  ب- دولة الإمارات 
�شركة التو�صية بالأ�سهم بمُوجب القانون الاتحادي رقم 2 ل�سنة 2015 ب�ش�أن 
ال�شركات التجارية لدولة الإمارات العربية المتحدة؛ حيث �إنه لم يدرج �شركة 
ال�شركات  قانون  �أوجب  التي  ال�شركات  �أ�شكال  �ضمن  من  بالأ�سهم  التو�صية 
وذلك  ذات��ه)))،  القانون  من   9 المادة  في  ورد  ما  ح�سب  اتخاذها  التجارية 
بخلاف ما كان عليه الحال في القانون الاتحادي رقم )8( ل�سنة 1984 في 
�ش�أن ال�شركات التجارية والقوانين المعدلة له، والذي نظّم التو�صية بالأ�سهم 

في الباب الثامن من القانون في المواد )256 - 276(.

التو�صية  �شركة  ال�صومالي  الم�شرع  ى  تبنَّ ال�صومال:  جمهورية  ج- 
بالأ�سهم لأول مرة في قانون ال�شركات التجارية ل�سنة 1947، وتعديلاته، والذي 
تمثل بتطبيق �أحكام قانون ال�شركات الهندي ل�سنة 1913، والمقتب�س من قانون 
ال�شركات البريطاني 1908. ثم �أ�صدر الم�شرع ال�صومالي قانون ال�شركات رقم 
25 ل�سنة 2004 والمُلغى بمُوجب قانون ال�شركات ال�صومالي الجديد رقم 80 
ى بدوره �أحكام قانون ال�شركات الأمريكي؛ تاركًا بذلك  ل�سنة 2018 والذي تبنَّ
الم�شرع ال�صومالي الإرث الأنجلو�سك�سوني الذي دام عقودًا من الزمن؛ حيث 

�ألَغى الم�شرع �أحكام �شركة التو�صية بالأ�سهم في قانون ال�شركات الحديث.

د - جمهورية جزر القمر: تختلف جمهورية جزر القمر عن غيرها من 
�شقيقاتها البلدان العربية؛ حيث لا يوجد لديها قانون �شركات تجارية م�ستقل 
جمهورية  في  للم�ستثمرين  المتاحة  التجارية  ال�شركات  و�أحكام  �أنواع  ينظم 
في  الأع��م��ال  قانون  توحيد  في منظمة  ع�ضو  جيبوتي  فجمهورية  جيبوتي. 
1 - تن�ص المادة 9 على: "�أ�شكال ال�شركات، يجب �أن تتخذ ال�شركة �أحد الأ�شكال التالية: 1- �شركة الت�ضامن. 2- 
�شركة التو�صية الب�سيطة. 3- ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة. 4- �شركة الم�ساهمة العامة. 5- �شركة الم�ساهمة 

الخا�صة".
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 OHADA (L’Organisation وكلمة   .OHADA عليها  يطلق  �أفريقيا، 
هي   )pour l’HarmonisationenAfrique du Droit des Affaire

اخت�صار للت�سمية الفرن�سية "المنظمة التن�سيقيّة لقانون التجارة الأفريقي"، 
وهو ما يترجم �إلى الإنجليزية بـ "منظمة تن�سيق قانون الأعمال في �أفريقيا". 
وقد تمّ �إن�شاء منظمة   OHADA من �أجل رفع م�ستوى التنمية الاقت�صادية، 
و�شعوبها  عليها  يعود  �أفريقيا  وو�سط  غ��رب  لبلدان  ا�ستثماري  مناخ  وخلق 
مرتبطة  قوانين  عدة  ب�إ�صدار   OHADA منظمة  قامت   .((( والنمو  بالنفع 
�أجل  ة بها من  بالن�شاطات والأعمال التجارية، كما تم ت�أ�سي�س محكمة خا�صّ
توحيد قوانين الدول الأع�ضاء فيما بينها. كما �أ�صدرت OHADA  واعتمدت 
عدة قوانين �أهمها: قانون التجارة، قانون ال�شركات التجارية، قانون التحكيم، 
قانون الإع�سار، قانون التحكيم. وعليه، لم يتبنَّ قانون ال�شركات ال�صادر عن 

المنظمة التي نحن ب�صدد الحديث عنها �شركة التو�صية بالأ�سهم. 

�إنّ النظر في مختلف قوانين ال�شركات للبلدان العربية التي �ألغت �أحكام 
�شركة التو�صية بالأ�سهم �سالفة الذكر، يقت�ضي لزامًا وجود مذكرات �إي�ضاحية 
لها ت�شرح الأ�سباب الموجبة لهذا الإلغاء؛ �إلا �أنه – وبحق - لم يت�سنَّ لنا العثور 
على �أي منها. ولكن – وباعتقادنا - �أن التف�سير المو�ضوعي لهذا الأمر، يجعلنا 
نميل �إلى ترجيح القول ب�أنّ الأ�سباب الموجبة لهذا الإلغاء مردّه الرئي�س هي 

1 - �أما بالن�سبة للدول الأع�ضاء للمنظمة OHADA؛ فهي 17 دولة �أفريقية: على النحو التالي:
 ,   Cameroon  -  4 لي�سوتو(،  ,)مملكة   -  3 فا�سو   بوركينا   Burkina Faso  -  2 ,)بنين(،   Benin  -  1
Chad  )ت�شاد(،  �أفريقيا الو�سطى( ، 6 -  Central African Republic,)جمهورية  )كاميرون( 5- 
 -  9 العاج(،  �ساحل  ,)جمهورية   Côte d›Ivoire  -8  ، القمر(  جزر  )جمهورية   ,  Comoros  -  7
 Equatorial  -10 ,الديمقراطية(  الكونغو  )جمهورية   Democratic Republic of Congo
 Guinea-Bissau -13 )غينيا(, Guinea -12 )الغابون(, Gabon -11 )غينيا الا�ستوائية( Guinea
14- ,)غينِيا بي�ساو( Mali , )مالي( Niger -15  ,)نيجر( Republic of the Congo -16  ,)الكونغو 

الديمقراطية( Senegal -17 )ال�سينغال(، Togo -18 .)توغو( .
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ومن  ال�سابق.  المبحث  في  عر�ضناها  التي  والعملية  القانونية  الأ�سباب  تلك 
المفيد القول �إنّ هذه الأ�سباب تعود �أ�صالة �إلى ات�سام �إجراءات ت�أ�سي�س �شركة 
الآنية لهذا  المواكبة  والتداخل، علاوة على عدم  بالتعقيد  بالأ�سهم  التو�صية 
الراهن.  الع�صر  في  الاقت�صادية  التطورات  لمختلف  ال�شركات  من  ال�شكل 
ال�شركات  من  جديدة  و�أ�شكال  لنظم  الم�شرع  ا�ستحداث  ذل��ك،  �إل��ى  �أ�ضف 
�سببًا  كان  ما  وهو  النظام،  هذا  من  ومردودية  فاعلية  �أكثر  كانت  التجارية، 

حقيقيًّا لتعثرها وعدم الإقبال عليها.

المجموعة الثالثة؛ وهي البلدان العربية التي لم تتبنَّ ت�شريعاتها �شركة 
التو�صية بالأ�سهم �أ�لص، وت�شمل هذه المجموعة بلدين عربيين، وهما:

بالأ�سهم  التو�صية  العُماني �شركة  الم�شرع  هـ- �سلطنة عمان: لم ينظم 
في قانون ال�شركات الجديد رقم )18( ل�سنة 2019، كما هو حال �سلفه قانون 
قانون  ي�صدر  لم  حيث  وتعديلاته؛   1974 ل�سنة   4 رق��م  العماني  ال�شركات 
�شركات تجارية في �سلطنة عمان قبل تاريخ 1974، ويمكننا الا�ستدلال على 
ذلك من ن�ص المادة 173 من قانون ال�شركات التجارية العماني رقم 4 ل�سنة 

1974 وتعديلاته، حيث ن�صت على �أنه:

 »�إن ال�شركات التجارية التي يكون جميع �أع�ضائها من رعايا �سلطنة عمان 
تعتبر قائمة على وجه �صحيح، حتى ولو لم تتخذ �أحد �أ�شكال ال�شركات التجارية 
�أو  ت�أ�سي�سها  ناق�ضت في �صك  لو  �أو حتى  القانون  المن�صو�ص عليها في هذا 
نظامها �أحكام هذا القانون، �شرط �أن تثبت لوزارة التجارة وال�صناعة، بطرق 
الإثبات الخطية وال�شفهية المقدمة خلال �سنة من تاريخ ن�شر هذا القانون في 
الجريدة الر�سمية. �أنها ت�أ�س�ست وتمار�س في عمان ن�شاطًا تجاريًّا متتابعًا قبل 
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�أحكام الفقرة ال�سابقة  ن�شر هذا القانون في الجريدة الر�سمية. مع مراعاة 
تطبق على ال�شركات المذكورة الأحكام القانونية التي ترعى �أقرب �شكل من 

�أ�شكال ال�شركات المن�صو�ص عليها في هذا القانون«.

ال�سوداني  ال�شركات  قانون  ب�أن  القول  يمكننا  ال�سودان:  جمهورية  و- 
ل�سنة 1925، جاء مت�أثرًا وب�شكل كبير بقانون ال�شركات الإنجليزي ل�سنة 1908 
هذا  ينظم  لم   1925 ل�سنة  ال�سوداني  ال�شركات  قانون  ف�إن  وعليه،  تحديدًا. 
العربية  والبلدان  اللاتيني  النظام  في  معروف  هو  كما  ال�شركات،  من  النوع 

التي تبعته.

�إن النظر في المجموعة الثالثة �أعلاه؛ والتي لم تتبنَّ �أ�لصًا �شركة التو�صية 
معرفة  ال�صعب  من  كان  �أنه  عُمان  ل�سلطنة  بالن�سبة  القول  يمكننا  بالأ�سهم، 
بالح�صول  نوفق  لم  كبير-  بذل جهد  وبعد   - العماني؛ حيث  الم�شرع  موقف 
ي الم�شرع العماني ل�شركة  على �أي مذكرات برلمانية، �أو فقهية تو�ضح عدم تبنِّ
التو�صية بالأ�سهم �آنذاك. �أما بالن�سبة لل�سودان، ف�إنّ ال�سبب جلِّي ووا�ضح؛ �إذ 

ت�أثر قانون ال�شركات ل�سنة 1925 بالقانون الإنجليزي.

نلحظ  ت�شريعيًا عربيًا،  قانونًا  اثنين وع�شرين  درا�سة  وبناءً على  �أخيرًا، 
التو�صية  �شركة  �أحكام  على  �أبقت  قد  عربيًا  ت�شريعًا   )14( ع�شر  �أربعة  ب�أنّ 
بالأ�سهم في قوانين ال�شركات التجارية، في حين �أن �ستة ت�شريعات �أخرى قد 
قامت م�ؤخرًا ب�إلغاء هذا ال�شكل من ال�شركات في ت�شريعاتها. وهناك ت�شريعان 
�آخران )�سلطنة عمان وال�سودان( لم يتبنيا هذا النوع من ال�شركات �أ�ًالص في 

قوانين ال�شركات التجارية الخا�صة بها.
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 ممّا لا �شك فيه، �أنّ الهدف الرئي�س لبحثنا في ر�صد الواقع الت�شريعي لم 
تكن غايته اللغو �أو الإ�سهاب، بقدر ما كان هدفه الوقوف على الواقع الت�شريعي 
لقوانين ال�شركات التجارية في البلدان العربية بال�شرح والبيان، من �أجل فهم 
جلِّي للجدلية القائمة �أ�سا�سًا بين �إلغاء هذا النوع من ال�شركات �أو �إبقائه، وهو 

ما �سنناق�شه في المطلب التالي.

المطلب الثاني

جدلية الإبقاء والإلغاء ل�شركة التو�صية
بالأ�سهم في الت�شريعات العربية 

بالإمكان القول بدءًا، �إنّ هذه الجدلية تُمثّل مدخًال حقيقيًا لدرا�سة واقع 
هذا ال�شكل من ال�شركات، ومُثار هذا الجدل مت�أتّ �أ�سا�سًا من الواقع الت�شريعيّ 
القول  المفيد  ومن  العربية.  الت�شريعات  في  والتباين  الاختلاف  على  القائم 
ا، �إنّ البحث في هذه الجدلية القائمة يقت�ضي – في اعتقادنا – �إيجاد  �أي�ضً

�إجابة عن الإ�شكاليات التالية:

هل تمثل مختلف هذه الأ�سباب والدوافع �سببًا حقيقيًا ومو�ضوعيًا لإلغاء 
هذا النظام من بع�ض قوانين ال�شركات العربية؟

�ألَّا يمثل هذا الإلغاء تق�صيرًا ت�شريعيًا هدفه الت�ضييق والحدّ من �أ�شكال 
ال�شركات المتاحة للم�ستثمرين؟

توجب  ومو�ضوعية  حقيقية  �أ�سباب  على  مرتكزًا  الإلغاء  هذا  كان  هل 
الإلغاء، �أم �أنه مازال بالإمكان ت�صحيحه من خلال �إدخال تعديلات تجعل من 

هذه النظم �صالحة ت�شريعيًا؟
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الأ�سباب  �إنّ  القول  يمكننا  ت�سا�ؤلات،  من  ذك��ره  تقدم  ما  كل  على  بناء 
الدافعة �إلى �إلغاء هذا النظام من ال�شركات، ما هو �إلّا وجه من وجوه الت�ضييق 
في المتاح من )�أ�شكال ال�شركات(؛ لأن القاعدة العامة للن�شاط التجاري بكافة 
لأحكام  الإلغاء  عملية  �إن  والت�ضييق.  الح�صر  ولي�س  التنويع  �أ�سا�سه  �أنواعه؛ 
و�إما على م�صلحة  واهية،  ادعاءات  �إما على  بالأ�سهم مبنية  التو�صية  �شركة 
يق من فر�ص الا�ستثمار  تغليب نظام قانوني على �آخر، وهو �أمر نعيبه؛ لأنه يُ�ضّ
ويحدّ من انت�شار ال�شركات التجارية، وتعزيز مكانتها التجارية وطنيًا و�إقليميًا 

ودوليًا.

تكن  ولم  له،  مبررات  لا  عمًال  كان  الإلغاء  �إنّ  ا،  �أي�ضً القول  وبالإمكان 
منطلقاته نابعة من حقائق و�أ�سباب واقعية، بل كان – فيما نرى - �ضربًا من 
فيه  ن�ش�أ  الذي  والمنبت  الأ�صيل  المهد  و�أنّ  �سيما  لا  الواقعية،  وعدم  الت�سرع 
هذا النظام من ال�شركات لم يقم ب�إلغائه، وهذه دعامة وجيهة ت�ؤكد ما ذهبنا 
�إليه. لكلّ ذلك، يبقى الإلغاء غير مرغوب فيه في ظل قدرة ت�شريعية تتمثل 
بالتعديل والتطوير على ن�صو�ص هذا النوع من ال�شركات بطريقة تجعله خيارًا 
�إ�ضافيًا لما هو موجود. �أ�ضف �إلى ذلك، تتجلى هذه المفارقة ا�ستنادًا �إلى ما 
وقع للت�شريع المغربي؛ الذي يعتبر الت�شريع الفرن�سي مهده الأ�صيل وم�صدره 
الت�شريعي والروحي، فقد وقع هذا الت�شريع المغربي في نوع من المفارقة تم 

ذكرها �سابقًا في هذا المبحث))).

�إن ما يمكن ا�ستنتاجه من �إبقاء المهد الأول لن�ش�أة هذه ال�شركات، علاوة 
على ما وقع في الت�شريع المغربي وعدوله عن الإلغاء، يمثل – في اعتقادنا - 
دعامة �أ�سا�سية لما ذهبنا �إليه، علاوة على كونه تدليلًا على �صحة هذه الجدلية 

1 - انظر: المطلب الأول من المبحث الثالث. 
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ووجاهتها؛ لأنه يعك�س هذه المراوحة بين الإبقاء والإلغاء في النظم الت�شريعية 
العربية. وعليه، يمكننا القول – وبحق - �إن واقع الت�شريعات العربية الخا�صة 
بال�شركات التجارية يعي�ش في نوع من التباين، يقوم على ت�ضارب �صارخ في 
تقدير حقيقة الإلغاء �أو الإبقاء، وهو تقدير يَنبنِي �أ�سا�سًا على تخبط ت�شريعي 
وا�ضح، وعدم معرفة بالمتطلبات ال�ضرورية والم�صالح الحقيقية لل�شركات؛ 
لذلك ي�صحّ الت�سا�ؤل: هل يمثل الإلغاء فتح �آفاق لا�ستحداث نظم جديدة �أم 
�أنه طم�س لهوية عرفت ولكن تم تجاهلها ق�صرًا، وتركت دون تطوير وتحديث 
لتواكب تطورات الع�صر. لكل ذلك، نقول �ألم يكن من الأف�ضل على الم�شرع 
في البلدان التي قامت ب�إلغاء هذا النظام، �أن يعمل على تطوير هذا النظام 
وتعزيز �أحكامه، لتكون خيارًا من �ضمن الخيارات المطروحة، بدلًا من �سعيه 
لإلغائه و�إق�صائه؟ وعليه، يمكن القول �إن قناعتنا تت�أ�س�س على التنوع والتعدد 
بما يوفر �أ�شكالًا تتنا�سب وكافة الاحتياجات، بدلًا من الت�ضييق، لا �سيما �أنه 
لا يوجد �ضير من ترك خيارات متعددة، بدلًا من الاقت�صار والاقت�ضاب في 

�أ�شكال ال�شركات المتاحة.

ومن الوجاهة بمكان �أن نقول �إن المثالين ال�سابقين يدللان �صراحة �إلى 
ب�شركة  ال�صلة  ذات  العربية  والقوانين  الت�شريعات  �أن  ذلك  �إليه؛  ذهبنا  ما 
التخبط  بو�ضوح حالة  بالأ�سهم عرفت حركة مد وجزر عك�سا  التو�صية  ذات 
الت�شريعي بين ثنائية جدلية بامتياز؛ �ألَا وهي جدلية الإبقاء �أو الإلغاء ل�شركة 
التو�صية بالأ�سهم. ذلك �أن الإلغاء لا ي�ستمد م�شروعيته من الادعاء ب�صعوبة 
الإجراءات ذات ال�صلة بهذا ال�شكل من ال�شركات لأن هذا القول مردود على 
�أ�صحابه؛ لأننا نرى ب�أن التنوع والتعدد ما هو �إلّا تكري�س وتر�سيخ لمبادئ حرية 
�إل  للإبقاء  الداعمة  الأنظمة  �إليه  ذهبت  ما  ولعل  و�أ�شكاله.  الا�ستثمار  طرق 

ت�صديقًا لما ذهبنا �إليه.
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�إلى  ت�سعى جاهدة  الحديثة  العالمية  الاقت�صاديات  �أن  ذلك،  �إلى  �أ�ضف 
لتعزيز  والاقت�صادي  المالي  للا�ستثمار  منظمة  مختلفة  م�سوغات  �إيجاد 
لذلك  فيها؛  القائمة  التجارية  والم�ؤ�س�سات  لل�شركات  التناف�سية  القدرات 
للدفع  ال�شركات  من  مختلفة  �أ�شكال  على  المحافظة  الم�ستطاع  قدر  حاولت 
حقيقيًا  تعطيًال  بحق  فيه  نرى  الإلغاء  �إنّ  فيها.  والا�ستثمار  التنمية  بقطار 
لم�سار التنمية الحقيقية؛ لأنه ي�ضيق على الم�ستثمر حرية تخير النظام الذي 

يريد �أن يتنظّم فيه.

لكلّ ذلك، يبقى هذا الجدل بين الإلغاء �أو الإبقاء رهين ر�ؤية �ضيقة هي 
�أ�شدّ الت�صاقًا بدوافعها المن�شئة لها، ومحتكمة �إلى ر�ؤية ا�ستراتيجية متعلقة 
�أو  �إلى موقف ما والإبقاء عليه  �إنّ الانت�صار  بالف�ضاء المكاني المرتبطة به. 
�إلغائه – فيما نرى – يجب �أن يت�صل بدرا�سة مو�ضوعية قوامها مدى تحقيق 

الفائدة من عدمها لهذا ال�شكل من ال�شركات.

وعليه، ف�إنه وفقًا لهذا المبد�أ المو�ضوعي يحق لنا اتخاذ القرار بالإلغاء 
�أن  يجب  التي  الفائدة  �إنّ  نفع.  ذا  اخترناه  ال��ذي  الخيار  ويكون  الإبقاء.  �أو 
ال�شركات  من  ال�شكل  هذا  وجدوى  نفعية  مدى  قيا�س  هي  النظر  �إليها  يوجه 
والعمل على مزيد تدعيمه وتنقيته من ال�شوائب التي يت�ضمنها. ولا �ضير �إن 
ا، �إنّ �إعطاء خيارات متعددة �أمام الم�ستثمرين للتنظيم يبقى دعامة  قلنا �أي�ضً
الت�ضييق  عن  يتميز  نراه  �إيجابي  منحى  وهذا  وازدهارها.  للتنمية  �أ�سا�سية 
وح�صر �أ�شكال ال�شركات في نماذج معينة. �إن التنوع والتعدد قاطرة التنمية 

بامتياز، وما الت�شدد �إلّا �ضرب من الانغلاق والانحبا�س في قوالب محدودة.
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خاتمة البحث

�إنّ ما يمكن �أن ننتهي �إليه في خاتمة هذا البحث �أربع نتائج يمكن �أن تكون 
�إ�ضاءات حقيقية تعيد النظر في هذا ال�شكل من ال�شركات:

: هناك �أ�سباب كثيرة قانونية وعملية ت�ؤدي �إلى عزوف الم�ستثمرين  �أوًال
النهج  بهذا  الا�ستمرار  ف�إنّ  ولذلك  بالأ�سهم،  التو�صية  �شركات  ت�أ�سي�س  عن 
�إي�ضاح  دون  ال�شركة  �أحكام  الن�ص على  في  العربي  الم�شرع  عليه  �سار  الذي 
لدى  مقبول  غير  �أم��رًا  �إليها  اللجوء  جعل  بها،  الخا�صة  الأحكام  وتف�صيل 

الكثيرين، نتيجة لعدم و�ضوح �أحكام ال�شركة بال�شكل الكافي والمقبول.

ثانيًا: �إنّ �شركة التو�صية بالأ�سهم تطرح على الباحث جملة من الق�ضايا 
المُهمة، لعلّ �أهمها ذلك الطرح المتعلق بجدلية الإبقاء �أو الإلغاء. �إنّ المنطلق 
الرئي�س للنظر في هذا الإ�شكال البحثي ي�ستمدّ م�شروعيته من هذا التناق�ض 
للإلغاء.  م�سارع  و�آخ��ر  للإبقاء  م�ؤيد  بين  العربية  الت�شريعات  في  الحا�صل 
ويزداد حرج ال��سؤال عندما يكون المهد الت�شريعي لهذا ال�شكل من ال�شركات 
لم يُقدم على خطوة الإلغاء لإيمانه بمنطق التعدد لهياكل ال�شركات و�أهميته 

في تعزيز الا�ستثمار وتنميته.

ثالثًا: �إنّ الت�شريعات العربية التي نادت �إلى الإلغاء لم تكلف نف�سها عناء 
ال�شركات  من  ال�شكل  هذا  ت�ضمنها  قد  كان  �سلبيات  �أو  نقائ�ص  عن  البحث 
�أ�شكال  من  متميزًا  �شكل  ليكون  قُدمًا  به  وتدفع  تعديله  �أو  �إ�صلاحه  وتحاول 

ال�شركات القائمة مع غيره من الأ�شكال الأخرى.
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في  الم�ستثمر  على  ت�ضييق  �إلّا  الحقيقة  في  هو  ما  الإل��غ��اء  �إنّ  رابعًا: 
اختياراته لل�شكل الذي يرتئيه لإن�شاء �شركته. والحال �أنّ التعدد هو ف�سح مجال 
�أرحب لممار�سة حق الاختيار من �ضمن متعددات و�أ�شكال مختلفة لل�شركات.

وعليه، ف�إننا في خاتمة هذا البحث:

�إلغاء �أحكام  : نهيب بالم�شرع العربي في البلدان التي �أقدمت على  �أوًال
�شركة التو�صية بالأ�سهم ب�ضرورة �إعادة النظر فيما ذهبت �إليه، لا �سيما و�أنّ 
خطوة  على  يقدم  لم  )فرن�سا(  ال�شركات  من  ال�شكل  لهذا  الت�شريعي  المهد 

الإلغاء.

ثانيا: نهيب بالم�شرع العربي في البلدان التي �أبقت على �أحكام �شركة 
التو�صية بالأ�سهم في قوانينها، العمل على مراجعة ومناق�شة كافة الن�صو�ص 
�ضمن  ت�شكيلها  و�إع����ادة  بالأ�سهم،  التو�صية  ب�شركة  المتعلقة  والأح��ك��ام 
يحيط  الذي  والغمو�ض  الإ�شكالات  جميع  حلّ  على  يعمل  جديد  قانوني  �إطار 
المت�ضامنين  ال�شركاء  بين  الم�شاركة  طبيعة  تو�ضيح  ذلك  ومن  بال�شركة، 
ال�شركاء،  من  فئة  كل  ومهام  دور  وبيان  ال�شركة،  في  الم�ساهمين  وال�شركاء 
والحدود القانونية التي تعمل بها كل فئة من ال�شركاء، وبيان الفئة الم�سيطرة 
على ال�شركة بو�ضوح، وهذا يحتاج �إلى ت�ضافر الكثير من جهود خبراء قانون 

ال�شركات والم�ستثمرين.

ثالثًا: نهيب بالم�شرع العربي الابتعاد ما �أمكن عن �إيراد الن�صو�ص التي 
تحيل �إلى �شركات �أخرى، والعمل على و�ضع الأحكام القانونية الخا�صة ب�شركة 
التو�صية بالأ�سهم بدقة، وبيان الاختلافات الدقيقة التي تخ�ص هذه ال�شركة 

حتى و�إن كانت هذه الاختلافات تبدو ب�سيطة في بع�ض الأحيان.
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رابعًا: نهيب بالم�شرع العربي العمل على �إزالة التناق�ض بين الن�صو�ص 
القانونية الخا�صة بال�شركة وطبيعتها القانونية، �أو على الأقل الطبيعة المعروفة 

عنها في الت�شريعات المختلفة؛ لأنّ هذه الطبيعة متقاربة �إلى حدّ كبير.

خام�سًا: نهيب بالم�شرع العربي عدم الم�سا�س بن�صو�ص �شركة التو�صية 
بالأ�سهم �أيًّا كان �إقبال الم�ستثمرين عليها، و�إعطاء الفر�صة للجهات المعنية 
الورقة  بيناه في هذه  الذي  بال�شكل  �أحكامها  بعد تعديل  لها، خا�صة  للترويج 

البحثية.
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